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Section 1: Purpose 

At Energizer, we view our third-party relationships as key contributors to our purpose and culture 
of Winning Together, All While Doing Right. As extensions of our business, we expect our third-
party business partners to comply with all applicable laws and practice similar values and 
standards of conduct that we require of our own organization. 

Due diligence is one of the key tools in Energizer’s overall risk management framework, which 
we use to help identify and manage risks that could harm our business. Due diligence allows us 
to identify and understand potential risks faced when working with third-party business partners 
and determine if those risks can be managed to ensure our protection. 

As a supplement to Energizer’s Anti-Corruption Policy, Energizer has implemented this Third-
Party Due Diligence Procedure (“Procedure”) to ensure appropriate diligence is conducted on 
third-parties that may present higher-risk to the organization. This Procedure outlines the due 
diligence process to be followed prior to onboarding such third-parties. 

Section 2: Scope 

This Procedure applies to all “Covered Third-Parties,” which include: 

• Non-U.S. Distributors: Third-Parties that purchase products directly from 
Energizer and sell them directly to other businesses, including wholesalers and 
retailers, in markets outside the U.S. Their role may include distributing Energizer 
products to intended markets outside the U.S., managing and storing inventory, 
and providing marketing and sales support to promote the Energizer products they 
distribute, among other tasks as agreed. 

• Customs Brokers: Third-Parties that are licensed by the government to clear 
imported or exported goods through customs on behalf of Energizer. 

• Freight Forwarders: Third-Parties that organize and coordinate shipments for 
Energizer by contracting with carriers to transport goods from one place to another. 

Before engaging any other third-party that interacts with or sells to the government, it is necessary 
to consult with Global Ethics & Compliance. At the direction of Global Ethics & Compliance or the 
Legal Department, other third-parties may be subject to this Procedure on a case-by-case basis. 

Section 3: When to apply this Procedure 

Any Energizer colleague who wants to enter into an agreement with a Covered Third-Party must 
follow this Procedure and obtain appropriate approval from Global Ethics & Compliance prior to 
formally engaging that third-party. 
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For purposes of this Procedure, this colleague is referred to as the “Company Sponsor.” For 
example, a Company Sponsor may include a business director or designee responsible for 
engaging a distributor, or a category manager or other colleague responsible for engaging a 
customs broker or freight forwarder. 

Section 4: Due Diligence Procedure 

If you are the Company Sponsor for the Covered Third-Party, follow the steps below prior to 
signing a contract to engage the third-party. You can track the progress of the due diligence review 
by clicking here. If you need access to the due diligence tracking site, please contact Global Ethics 
& Compliance at energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Company Sponsor Request 

The Company Sponsor must complete and submit an online Company Sponsor Request form. 
This begins the process and will result in the online Third-Party Questionnaire being emailed to 
the Covered Third-Party. The Company Sponsor will be copied on this email to the Covered Third-
Party. 

However, Non-U.S. distributors with sales revenue below $100,000 USD that have low risk 
profiles will not receive a Third-Party Questionnaire and proceed directly to Step 3: Compliance 
Decision. 

Step 2 Third-Party Questionnaire 

The Covered Third-Party must complete and submit the online Third-Party Questionnaire. The 
Company Sponsor should encourage the Covered Third-Party to do this as soon as possible to 
avoid any delay in the process. 

Step 3 Compliance Decision 

Global Ethics & Compliance analyzes the information provided in response to this Company 
Sponsor Request and/or the Third-Party Questionnaire and addresses compliance risk factors, 
such as the location where the Covered Third-Party will operate, the dollar amount at issue, the 
nature and extent of any interactions with government officials, and other risk factors. Global 
Ethics & Compliance also obtains and evaluates any additional information necessary to conduct 
sufficient due diligence on the Covered Third-Party, which may include compliance screens, 
compliance certification reviews, compliance meetings with the Covered Third-Party, and other 
actions as needed. After completing the due diligence review, Global Ethics & Compliance will 
provide guidance to the Company Sponsor regarding whether Energizer may enter into a contract 
or business relationship with the Covered Third-Party. 

Step 4 Contract 

Upon receiving approval to engage the Covered Third-Party, the Company Sponsor must follow 
the Global Distributor Process Guidelines for Non-U.S. Distributors and Government Wholesalers. 

https://share.taftlaw.com/taftlaw/LoginRequiredPage.action
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:energizercompliance@energizer.com
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
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For other Covered Third-Parties, the Company Sponsor must work with their assigned Legal 
Commercial contact to ensure the contract with the third-party contains appropriate compliance 
language with anticorruption and Energizer’s Supplier Code of Conduct. In higher risk situations, 
the Covered Third-Party may also be required to complete an Export Control & Sanctions 
Compliance Certification.  

For any questions related to the Global Distributor Process Guidelines, please contact the Legal 
Commercial team at ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Renewal 

Steps 1 to 4 above must be redone every three years for a Covered Third-Party. Prior to the 
expiration of the due diligence, the Company Sponsor will receive an email reminding them to 
complete the Company Sponsor Request to start the renewal process. 

If there are material changes to the Covered Third-Party relationship during the engagement, 
such as change in ownership structure, substantial changes to customer list, and/or change in 
the Company Sponsor, the Company Sponsor must seek guidance from Global Ethics & 
Compliance and the Legal Department whether to renew the due diligence process. 

Section 5: Ongoing Monitoring 

We are required to adhere to Energizer’s Anti-Corruption Policy when interacting with Covered 
Third-Parties. Company Sponsors should monitor performance of the Covered Third-Party and 
be alert to the presence of certain compliance-related “red flags” during their relationship with the 
Covered Third-Party. Refer to the Anti-Corruption Policy or click here for examples of corruption 
red flags. 

If any red flags arise during the Covered Third-Party’s engagement, contact Global Ethics & 
Compliance at energizercompliance@energizer.com.  

Section 6: Where to Go with Questions and Concerns 

There are many ways to ask a question or raise a concern regarding this Procedure. Choose the 
option you are most comfortable using. Whichever option you choose, your confidentiality will be 
respected, and retaliation for good-faith reporting will not be tolerated: 

• Your manager or next level leadership 
• Human Resources 
• Global Ethics & Compliance: energizercompliance@energizer.com  
• Legal 
• Energizer HelpLine: www.EnergizerHelpLine.com  

• Call 1-877-521-5625 (U.S.) 
• Additional phone numbers at www.EnergizerHelpLine.com  

• Text “Report” to 314-668-1383 (North America only) 

https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
mailto:ContractIntake@energizer.com
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:energizercompliance@energizer.com
http://www.energizerhelpline.com/
http://www.energizerhelpline.com/
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• you can remain anonymous if you choose 
• available 24 hours and operated by a 3rd party provider 

Section 7: Related Policies and Procedures 

• Anticorruption Policy  

• Global Distributor Process Guidelines 

• Supplier Code of Conduct  

Section 8: Policy Owner and Statement of Responsibility 

This Procedure is owned by the Associate General Counsel, Global Ethics and Compliance. It is 
the responsibility of this individual, along with the Legal Department, to implement, review 
annually and revise this Procedure as needed. 

Name Title Phone Email 
Karen Benson Associate General Counsel, 

Global Ethics & Compliance 
954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
Section 9: Revision History 

Revision No. Revision Date Revisions Made Revised By 
2 April 2025 Updated policy owner information Seth Smoker 

1 November 2023 Initial Document Ronnie Kann 

 
Section 10: Required Approval 

The policy approver is responsible for reading this Procedure, approving, and signing it. 

Signature on File      
 
Kate Dugan, General Counsel and Corporate Secretary 

https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Global%20Policies/Anticorruption%20Policy.pdf#search=Anticorruption%20compliance
https://www.energizerholdings.com/docs/default-source/company-partners-suppliers-docs/supplier-code-of-conduct---english.pdf


 

 إجراءات العنایة الواجبة الخاصة بالجھات الخارجیة 
 الوظیفة والرقم: الشؤون القانونیة والامتثال والخصوصیة

 2023نوفمبر  21تاریخ السریان: 
 2025: أبریل الأخیرة  المراجعة

 

1 

Section 1: الغرض 

تحقیق الفوز معا، كل ذلك أثناء ننظر إلى علاقاتنا مع الأطراف الثالثة باعتبارھا مساھمین رئیسیین في ھدفنا وثقافتنا في  ،  Energizerفي  
بالصواب لجمیع  القیام  الامتثال  الثالثة  الأطراف  التجاریین من  نتوقع من شركائنا  قیم . وكامتداد لأعمالنا،  بھا وممارسة  المعمول  القوانین 

 ومعاییر سلوك مماثلة نطلبھا من مؤسستنا.

والتي نستخدمھا للمساعدة في تحدید وإدارة  ،  Energizerتعد العنایة الواجبة واحدة من الأدوات الرئیسیة في إطار إدارة المخاطر الشامل في  
ین  جیالمخاطر التي قد تضر بأعمالنا. تسمح لنا العنایة الواجبة بتحدید وفھم المخاطر المحتملة التي نواجھھا عند العمل مع شركاء أعمال خار

 وتحدید ما إذا كان من الممكن إدارة ھذه المخاطر لضمان حمایتنا.

الفساد، نفذت    Energizerكملحق لسیاسة   الثالث ("الإجراء") ھذا لضمان    Energizerلمكافحة  الواجبة الخاص بالطرف  العنایة  إجراء 
التي    إجراء العنایة الواجبة المناسبة على الأطراف الثالثة التي قد تشكل خطرا أكبر على المنظمة. یحدد ھذا الإجراء عملیة العنایة الواجبة

 اعھا قبل التعامل مع ھذه الجھات الخارجیة.یجب اتب

Section 2:  النطاق 

 والتي تتضمن:"الأطراف الثالثة المشمولة بالتغطیة"، ینطبق ھذا الإجراء على جمیع 

وتبیعھا مباشرة إلى شركات أخرى،    Energizerالأطراف الثالثة التي تشتري المنتجات مباشرة من  غیر أمریكیة الموزعون:   ·
  Energizerبما في ذلك تجار الجملة وتجار التجزئة، في أسواق خارج الولایات المتحدة، قد یتضمن دورھا توزیع منتجات  

وت المخزون  وإدارة  المتحدة،  الولایات  المقصودة خارج  الأسواق  للترویج  على  المبیعات  التسویقي ودعم  الدعم  خزینھ، وتوفیر 
 التي توزعھا، من بین مھام أخرى متفق علیھا.  Energizerلمنتجات 

الأطراف الثالثة المرخص لھا من قبل الحكومة بتخلیص البضائع المستوردة أو المصدرة من خلال الجمارك  الوسطاء الجمركیون:   ·
 . Energizerنیابة عن 

من خلال التعاقد مع شركات النقل لنقل البضائع    Energizerالأطراف الثالثة التي تنظم وتنسق الشحنات لشركة  وكلاء الشحن:   ·
 من مكان إلى آخر. 

قبل إشراك أي جھة خارجیة أخرى تتفاعل مع الحكومة أو تبیع لھا، من الضروري استشارة المكتب العالمي للأخلاقیات والامتثال. بناء على 
توجیھات المكتب العالمي للأخلاقیات والامتثال أو قسم الشؤون القانونیة، قد تخضع جھات خارجیة أخرى لھذا الإجراء على أساس كل حالة 

 .على حدة

Section 3:  متى یتم تطبیق ھذا الإجراء 

یرغب في الدخول في اتفاقیة مع جھة خارجیة مشمولة اتباع ھذا الإجراء والحصول على الموافقة   Energizerیجب على أي زمیل في شركة  
 المناسبة من المكتب العالمي للأخلاقیات والامتثال قبل إشراك تلك الجھة الخارجیة رسمیا.

على سبیل المثال، قد یتضمن راعي الشركة مدیر أعمال أو من ینوب "راعي الشركة".  لأغراض ھذا الإجراء، یشار إلى ھذا الزمیل باسم  
 عنھ مسؤولا عن إشراك الموزع، أو مدیر فئة أو زمیل آخر مسؤول عن إشراك وسیط جمركي أو وكیل شحن. 

Section 4:  إجراءات العنایة الواجبة 

إذا كنت راعي الشركة للطرف الثالث المشمول بالتغطیة، فاتبع الخطوات التالیة قبل التوقیع على عقد لإشراك الطرف الثالث. یمكنك تتبع  
بالنقر   الواجبة  العنایة  الواجبة، فیرجى الاتصال بشركة ھناتقدم مراجعة  العنایة  الوصول إلى موقع تعقب إجراءات  إلى  إذا كنت بحاجة   .

Global Ethics & Compliance  علىenergizercompliance@energizer.com.  

https://share.taftlaw.com/taftlaw/LoginRequiredPage.action
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:energizercompliance@energizer.com


 

 إجراءات العنایة الواجبة الخاصة بالجھات الخارجیة 
 الوظیفة والرقم: الشؤون القانونیة والامتثال والخصوصیة

 2023نوفمبر  21تاریخ السریان: 
 2025: أبریل الأخیرة  المراجعة

 

2 

Step 1  طلب راعي الشركة 

استبیان    إرسال    . یؤدي ذلك إلى بدء العملیة وسینتج عنھعبر الإنترنت وتقدیمھ  طلب راعي الشركة  نموذج    یجب على راعي الشركة إكمال
البرید الإلكتروني إلى الطرف الثالث المغطى. سیتم نسخ الشركة الراعیة في ھذا البرید الإلكتروني إلى    عبر الإنترنت عبر  الطرف الثالث

 الجھة الخارجیة المشمولة بالتغطیة.

دولار أمریكي والذین لدیھم ملفات    100,000ومع ذلك، لن یتلقى الموزعون من خارج الولایات المتحدة الذین تقل إیرادات مبیعاتھم عن  
 : قرار الامتثال.3تعریف منخفضة المخاطر استبیانا من جھة خارجیة وینتقلون مباشرة إلى الخطوة 

Step 2 استبیان الطرف الثالث 

ینبغي على راعي الشركة تشجیع الطرف الثالث    .  عبر الإنترنت وإرسالھ  استبیان الجھة الخارجیة  یجب على الجھة الخارجیة المشمولة إكمال
 المشمول بالتغطیة على القیام بذلك في أقرب وقت ممكن لتجنب أي تأخیر في العملیة.

Step 3  قرار الامتثال 

مل یحلل المكتب العالمي للأخلاقیات والامتثال المعلومات المقدمة استجابة لطلب راعي الشركة ھذا و/أو استبیان الطرف الثالث ویتناول عوا
ین  خطر الامتثال، مثل الموقع الذي ستعمل فیھ الجھة الخارجیة المشمولة والمبلغ الدولاري محل النزاع وطبیعة ومدى أي تفاعلات مع المسؤول

الحكومیین وعوامل الخطر الأخرى. كما یحصل المكتب العالمي للأخلاقیات والامتثال على أي معلومات إضافیة ضروریة لإجراء العنایة  
الواجبة الكافیة على الطرف الثالث المشمول بالتغطیة وتقییمھا، والتي قد تشمل شاشات الامتثال ومراجعات شھادات الامتثال واجتماعات  

الطرف الثالث المشمول بالتغطیة وغیر ذلك من الإجراءات حسب الحاجة. بعد الانتھاء من مراجعة العنایة الواجبة، ستقدم شركة الامتثال مع  
Global Ethics & Compliance    إرشادات إلى راعي الشركة فیما یتعلق بما إذا كان من الممكن أن تدخلEnergizer    في عقد أو علاقة

 شمول بالتغطیة.عمل مع الطرف الثالث الم

Step 4 العقد 

 إرشادات عملیة الموزع العالمي عند الحصول على الموافقة على إشراك الطرف الثالث المشمول بالتغطیة، یجب على راعي الشركة اتباع  
الحكومیون. بالنسبة للأطراف الثالثة الأخرى المشمولة، یجب أن تعمل الشركة الراعیة مع جھة  لغیر الأمریكیین الموزعون وتجار الجملة  

 وقانون الموردین الخاص   الاتصال التجاریة القانونیة المعینة لھا لضمان احتواء العقد مع الطرف الثالث على لغة امتثال مناسبة لمكافحة الفساد
شھادة الامتثال لضوابط  في المواقف ذات المخاطر العالیة، قد یطلب أیضا من الطرف الثالث المشمول بالتغطیة إكمال .Energizerبشركة 

   .التصدیر والعقوبات

على   التجاري  القانونیة  الشؤون  بفریق  الاتصال  یرجى  العالمي،  الموزع  عملیة  بإرشادات  تتعلق  أسئلة  لأي 
ContractIntake@energizer.com . 

Step 5  التجدید 

المذكورة أعلاه كل ثلاث سنوات لجھة خارجیة مشمولة. قبل انتھاء إجراءات العنایة الواجبة، سیتلقى    4إلى    1یجب إعادة تنفیذ الخطوات من  
 لبدء عملیة التجدید.  طلب راعي الشركةراعي الشركة بریدا إلكترونیا لتذكیره بإكمال 

إذا حدثت تغییرات جوھریة في علاقة الطرف الثالث المشمولة أثناء المشاركة، مثل تغییر ھیكل الملكیة و/أو تغییرات جوھریة في قائمة 
العالمي   المكتب  التوجیھ من  الشركة طلب  الشركة، فیجب على راعي  تغییر في راعي  الشؤون العملاء و/أو  للأخلاقیات والامتثال وقسم 

 القانونیة لتجدید عملیة تقصي المعلومات.

Section 5:  المراقبة المستمرة 

https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
mailto:ContractIntake@energizer.com
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
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لمكافحة الفساد عند التعامل مع الجھات الخارجیة المشمولة. ینبغي على رعاة الشركة مراقبة   Energizerنحن مطالبون بالالتزام بسیاسة  
ل أداء الطرف الثالث المشمول بالتغطیة والتنبیھ إلى وجود "علامات تحذیر" معینة متعلقة بالامتثال أثناء علاقتھم بالطرف الثالث المشمو

 للحصول على أمثلة عن علامات التحذیر المتعلقة بالفساد. ھنا طیة. راجع سیاسة مكافحة الفساد أو انقربالتغ

على   Global Ethics & Complianceإذا ظھرت أي علامات تحذیریة أثناء مشاركة الطرف الثالث المشمول بالتغطیة، فاتصل بشركة 
energizercompliance@energizer.com  . 

Section 6:  إلى أین تذھب مع الأسئلة والمخاوف 

  ھناك العدید من الطرق لطرح سؤال أو الإبلاغ عن مخاوف تتعلق بھذا الإجراء. اختر الخیار الذي تشعر براحة أكبر عند استخدامھ. أیا كان 
 الخیار الذي تختاره، سیتم احترام السریة الخاصة بك، ولن یتم التسامح مع الانتقام بسبب الإبلاغ بحسن نیة:

 مدیرك أو قیادتك من المستوى التالي  ·
 الموارد البشریة  ·
  energizercompliance@energizer.com والامتثال: العالمیة  الأخلاقیات ·
 الشؤون القانونیة  ·
   :www.EnergizerHelpLine.comEnergizerخط مساعدة  ·

 (الولایات المتحدة)   5625- 521-877-1اتصل بالرقم  ·
   www.EnergizerHelpLine.comأرقام ھواتف إضافیة على  ·

 (أمریكا الشمالیة فقط)  1383- 668- 314تقریر) إلى " ( Reportنص " ·
 یمكنك أن تظل مجھول الھویة إذا اخترت ذلك ·
 موفر خدمة تابع لجھة خارجیة  3ساعة ویتم تشغیلھ من قبل  24متوفر على مدار  ·

Section 7: السیاسات والإجراءات ذات الصلة 

   سیاسة مكافحة الفساد ·

 إرشادات عملیة الموزع العالمي  ·

  مدونة قواعد السلوك الخاصة بالمورد ·

Section 8:  مالك السیاسة وبیان المسؤولیة 

المستشار العام المساعد، المكتب العالمي للأخلاقیات والامتثال. یتحمل ھذا الشخص، إلى جانب قسم الشؤون  ھذا الإجراء مملوك من قبل  
 القانونیة، مسؤولیة تنفیذ ھذا الإجراء ومراجعتھ سنویا وتنقیحھ حسب الحاجة.

 البرید الإلكتروني  الھاتف  العنوان  الاسم

Karen Benson  المستشار العام المساعد، المكتب العالمي
 للأخلاقیات والامتثال

954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
Section 9:  البیانات التاریخیة للمراجعة 

 تمت المراجعة بواسطة المراجعات التي تمت تاریخ المراجعة المراجعةرقم 

https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:energizercompliance@energizer.com
http://www.energizerhelpline.com/
http://www.energizerhelpline.com/
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Global%20Policies/Anticorruption%20Policy.pdf#search=Anticorruption%20compliance
https://www.energizerholdings.com/docs/default-source/company-partners-suppliers-docs/supplier-code-of-conduct---english.pdf
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 سیث سموكر  تم تحدیث معلومات مالك السیاسة 2025أبریل  2

 روني كان  المستند الأولي  2023نوفمبر  1

 
Section 10:  الموافقة المطلوبة 

 یتحمل الموافق على النھج مسؤولیة قراءة ھذا الإجراء واعتماده وتوقیعھ.

      التوقیع على الملف 
 

 كیت دوغان، المستشار العام وسكرتیر الشركة 
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Section 1: Tujuan 

Di Energizer, kami melihat hubungan pihak ketiga kami sebagai kontributor utama untuk tujuan 
dan budaya kami untuk menang bersama, sambil melakukan yang benar. Sebagai perpanjangan 
dari bisnis kami, kami mengharapkan mitra bisnis pihak ketiga kami untuk mematuhi semua 
hukum yang berlaku dan mempraktikkan nilai dan standar perilaku serupa yang kami butuhkan 
dari organisasi kami sendiri. 

Uji tuntas adalah salah satu alat utama dalam kerangka manajemen risiko keseluruhan Energizer, 
yang kami gunakan untuk membantu mengidentifikasi dan mengelola risiko yang dapat 
membahayakan bisnis kami. Uji tuntas memungkinkan kami untuk mengidentifikasi dan 
memahami potensi risiko yang dihadapi ketika bekerja dengan mitra bisnis pihak ketiga dan 
menentukan apakah risiko tersebut dapat dikelola untuk memastikan perlindungan kami. 

Sebagai suplemen untuk Kebijakan Anti-Korupsi Energizer, Energizer telah menerapkan 
prosedur uji Tuntas pihak ketiga (“prosedur”) ini untuk memastikan uji tuntas yang tepat dilakukan 
pada pihak ketiga yang dapat menimbulkan risiko lebih tinggi bagi organisasi. Prosedur ini 
menguraikan proses uji tuntas yang harus diikuti sebelum melibatkan pihak ketiga tersebut. 

Section 2: Lingkup 

Prosedur ini berlaku untuk semua “pihak ketiga yang tercakup,” yang meliputi: 

• Non-AS Distributor: Pihak ketiga yang membeli produk langsung dari Energizer 
dan menjualnya langsung ke bisnis lain, termasuk grosir dan pengecer, di pasar 
di luar AS peran mereka mungkin termasuk mendistribusikan produk Energizer ke 
pasar yang dituju di luar AS, mengelola dan menyimpan inventaris, dan 
menyediakan dukungan pemasaran dan penjualan untuk mempromosikan produk 
Energizer yang mereka distribusikan, di antara tugas-tugas lain yang disepakati. 

• Pialang pabean: Pihak ketiga yang dilisensikan oleh pemerintah untuk 
membersihkan barang impor atau ekspor melalui bea cukai atas nama Energizer. 

• Freight Forwarders: Pihak ketiga yang mengatur dan mengkoordinasikan 
pengiriman untuk Energizer dengan kontrak dengan operator untuk mengangkut 
barang dari satu tempat ke tempat lain. 

Sebelum melibatkan pihak ketiga lain yang berinteraksi dengan atau menjual kepada pemerintah, 
perlu berkonsultasi dengan Etika & Kepatuhan Global. Atas arahan Etika & Kepatuhan Global 
atau Departemen Hukum, pihak ketiga lainnya dapat tunduk pada prosedur ini berdasarkan kasus 
per kasus. 
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Section 3: Kapan harus menerapkan prosedur ini 

Setiap rekan Energizer yang ingin menandatangani perjanjian dengan pihak ketiga yang tercakup 
harus mengikuti prosedur ini dan mendapatkan persetujuan yang sesuai dari Etika & Kepatuhan 
Global sebelum secara resmi melibatkan pihak ketiga tersebut. 

Untuk tujuan prosedur ini, kolega ini disebut sebagai "Sponsor perusahaan." Misalnya, Sponsor 
perusahaan dapat mencakup direktur bisnis atau pihak yang ditunjuk yang bertanggung jawab 
untuk melibatkan distributor, atau manajer kategori atau rekan lain yang bertanggung jawab untuk 
melibatkan broker pabean atau pengirim barang. 

Section 4: Prosedur uji Tuntas 

Jika Anda adalah Sponsor perusahaan untuk pihak ketiga yang tercakup, ikuti langkah-langkah 
di bawah ini sebelum menandatangani kontrak untuk melibatkan pihak ketiga. Anda dapat 
melacak kemajuan tinjauan uji tuntas dengan mengklik di sini. Jika Anda memerlukan akses ke 
situs Pelacakan uji tuntas, silakan hubungi Etika & Kepatuhan Global di 
energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Permintaan Sponsor perusahaan 

Sponsor perusahaan harus melengkapi dan mengirimkan  formulir permintaan Sponsor 
perusahaan online. Ini memulai proses dan akan menghasilkan kuesioner pihak ketiga online 
yang dikirim melalui email ke pihak ketiga yang tercakup. Sponsor perusahaan akan disalin di 
email ini ke pihak ketiga yang tercakup. 

Namun, distributor non-AS dengan pendapatan penjualan di bawah $ $100.000 USD yang 
memiliki profil risiko rendah tidak akan menerima kuesioner pihak ketiga dan melanjutkan 
langsung ke langkah 3: Keputusan kepatuhan. 

Step 2 Kuesioner pihak ketiga 

Pihak ketiga yang tercakup harus melengkapi dan menyerahkan kuesioner pihak ketiga secara 
online. Sponsor perusahaan harus mendorong pihak ketiga yang tercakup untuk melakukan hal 
ini sesegera mungkin untuk menghindari keterlambatan dalam proses. 

Step 3 Keputusan kepatuhan 

Global Ethics & Compliance menganalisis informasi yang diberikan sebagai tanggapan atas 
permintaan Sponsor perusahaan ini dan/atau kuesioner pihak ketiga dan membahas faktor risiko 
kepatuhan, seperti lokasi di mana pihak ketiga yang tercakup akan beroperasi, jumlah dolar yang 
dipermasalahkan, sifat dan tingkat interaksi dengan pejabat pemerintah, dan faktor risiko lainnya. 
Etika & Kepatuhan Global juga memperoleh dan mengevaluasi informasi tambahan yang 
diperlukan untuk melakukan uji tuntas yang memadai pada pihak ketiga yang tercakup, yang 
mungkin termasuk layar kepatuhan, tinjauan sertifikasi kepatuhan, pertemuan kepatuhan dengan 
pihak ketiga yang tercakup, dan tindakan lain yang diperlukan. Setelah menyelesaikan tinjauan 

https://share.taftlaw.com/taftlaw/LoginRequiredPage.action
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:energizercompliance@energizer.com
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html


 

Prosedur uji Tuntas pihak ketiga 
Fungsi & nomor: Hukum, Kepatuhan & Privasi 
Tanggal efektif: 21 November 2023 
Revisi terakhir: April 2025 

 

3 

uji tuntas, Etika & Kepatuhan Global akan memberikan panduan kepada Sponsor perusahaan 
mengenai apakah Energizer dapat mengadakan kontrak atau hubungan bisnis dengan pihak 
ketiga yang tercakup. 

Step 4 Kontrak 

Setelah menerima persetujuan untuk melibatkan pihak ketiga yang tercakup, Sponsor 
perusahaan harus mengikuti Pedoman proses Distributor Global untuk non-AS Distributor dan 
pedagang besar Pemerintah. Untuk pihak ketiga yang tercakup lainnya, Sponsor perusahaan 
harus bekerja dengan kontak komersial hukum yang ditugaskan untuk memastikan kontrak 
dengan pihak ketiga berisi bahasa kepatuhan yang sesuai dengan antikorupsi dan Kode saluran 
pemasok Energizer. Dalam situasi berisiko tinggi, pihak ketiga yang tercakup mungkin juga 
diminta untuk melengkapi Sertifikasi Kepatuhan Kontrol ekspor & sanksi.  

Untuk pertanyaan apa pun yang terkait dengan Pedoman proses Distributor Global, silakan 
hubungi tim komersial legal di ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Pembaruan 

Langkah 1 sampai 4 di atas harus dilakukan ulang setiap tiga tahun untuk pihak ketiga yang 
tercakup. Sebelum berakhirnya uji tuntas, Sponsor perusahaan akan menerima email yang 
mengingatkan mereka untuk menyelesaikan permintaan Sponsor perusahaan untuk memulai 
proses perpanjangan. 

Jika ada perubahan material pada hubungan pihak ketiga yang tercakup selama perikatan, 
seperti perubahan struktur kepemilikan, perubahan substansial pada daftar pelanggan, dan/atau 
perubahan dalam Sponsor perusahaan, Sponsor perusahaan harus mencari panduan dari Etika 
& Kepatuhan Global dan Departemen Hukum apakah akan memperbarui proses uji tuntas. 

Section 5: Pemantauan berkelanjutan 

Kami diwajibkan untuk mematuhi Kebijakan Anti-Korupsi Energizer saat berinteraksi dengan 
pihak ketiga yang tercakup. Sponsor perusahaan harus memantau kinerja pihak ketiga yang 
tercakup dan waspada terhadap adanya “bendera merah” terkait kepatuhan tertentu selama 
hubungan mereka dengan pihak ketiga yang tercakup. Lihat Kebijakan Anti-Korupsi atau klik di 
sini untuk contoh bendera merah korupsi. 

Jika ada bendera merah yang muncul selama keterlibatan pihak ketiga yang tercakup, hubungi 
Etika & Kepatuhan Global di energizercompliance@energizer.com.  

Section 6: Ke mana harus pergi dengan pertanyaan dan kekhawatiran 

Ada banyak cara untuk mengajukan pertanyaan atau menimbulkan kekhawatiran mengenai 
prosedur ini. Pilih opsi yang paling nyaman Anda gunakan. Apapun pilihan yang Anda pilih, 

https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
mailto:ContractIntake@energizer.com
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
mailto:energizercompliance@energizer.com
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kerahasiaan Anda akan dihormati, dan pembalasan atas pelaporan dengan itikad baik tidak akan 
ditoleransi: 

• Manajer Anda atau kepemimpinan tingkat berikutnya 
• Sumber daya manusia 
• Etika dan Kepatuhan Global: energizercompliance@energizer.com  
• Legal 
• Saluran bantuan Energizer: www.EnergizerHelpLine.com  

• Hubungi 1-877-521-5625 (AS) 
• Nomor telepon tambahan di www.EnergizerHelpLine.com  

• Teks "laporan" ke 314-668-1383 (hanya Amerika Utara) 
• anda dapat tetap anonim jika anda memilih 
• tersedia 24 jam dan dioperasikan oleh penyedia pihak ke-3rd 

Section 7: Kebijakan dan prosedur terkait 

• Kebijakan antikorupsi  

• Panduan proses Distributor Global 

• Kode Etik pemasok  

Section 8: Pemilik kebijakan dan pernyataan tanggung jawab 

Prosedur ini dimiliki oleh Associate General Counsel, Global Ethics and Compliance. Adalah 
tanggung jawab individu ini, bersama dengan Departemen Hukum, untuk menerapkan, meninjau 
setiap tahun dan merevisi prosedur ini sesuai kebutuhan. 

Nama Judul Telepon Email 
Karen Benson Associate General Counsel, 

Etika & Kepatuhan Global 
954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
Section 9: Riwayat Revisi 

Revisi No.. Tanggal Revisi Revisi yang dilakukan Direvisi oleh 
2 Tanggal 2025 April Memperbarui informasi pemilik 

kebijakan 
Seth Smoker 

1 Tanggal 2023 
November 

Dokumen awal Ronnie Kann 

mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:energizercompliance@energizer.com
http://www.energizerhelpline.com/
http://www.energizerhelpline.com/
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Global%20Policies/Anticorruption%20Policy.pdf#search=Anticorruption%20compliance
https://www.energizerholdings.com/docs/default-source/company-partners-suppliers-docs/supplier-code-of-conduct---english.pdf
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Section 10: Persetujuan yang diperlukan 

Pemberi persetujuan kebijakan bertanggung jawab untuk membaca prosedur ini, menyetujui, dan 
menandatanganinya. 

Tanda tangan pada file      
 
Kate Dugan, Penasihat umum dan Sekretaris perusahaan 
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Section 1: Tujuan 

Di Energizer, kami melihat hubungan pihak ketiga kami sebagai penyumbang utama kepada 
tujuan dan budaya kami untuk menang bersama-sama, semua semasa melakukan perkara yang 
betul. Sebagai lanjutan kepada perniagaan kami, kami mengharapkan rakan kongsi perniagaan 
pihak ketiga kami mematuhi semua undang-undang yang berkenaan dan mengamalkan nilai dan 
standard tingkah laku yang serupa yang kami perlukan daripada organisasi kami sendiri. 

Ketekunan wajar adalah salah satu alat utama dalam rangka kerja pengurusan risiko keseluruhan 
Energizer, yang kami gunakan untuk membantu mengenal pasti dan menguruskan risiko yang 
boleh membahayakan perniagaan kami. Usaha wajar membolehkan kami mengenal pasti dan 
memahami risiko yang berpotensi dihadapi apabila bekerja dengan rakan kongsi perniagaan 
pihak ketiga dan menentukan sama ada risiko tersebut boleh diuruskan untuk memastikan 
perlindungan kami. 

Sebagai tambahan kepada Dasar Anti Rasuah Energizer, Energizer telah melaksanakan 
prosedur ketekunan wajar pihak ketiga ini ("prosedur") untuk memastikan ketekunan yang sesuai 
dijalankan ke atas pihak ketiga yang mungkin menimbulkan risiko yang lebih tinggi kepada 
organisasi. Prosedur ini menggariskan proses usaha wajar yang perlu diikuti sebelum menyertai 
pihak ketiga tersebut. 

Section 2: Skop 

Prosedur ini terpakai kepada semua "pihak ketiga yang dilindungi," yang termasuk: 

• Bukan Amerika Syarikat Pengedar: Pihak ketiga yang membeli produk secara 
langsung dari Energizer dan menjual mereka terus kepada perniagaan lain, 
termasuk pemborong dan peruncit, di pasaran di luar Amerika Syarikat peranan 
mereka mungkin termasuk mengedarkan produk Energizer ke pasaran yang 
dimaksudkan di luar Amerika Syarikat, menguruskan dan menyimpan inventori, 
dan menyediakan sokongan pemasaran dan jualan untuk mempromosikan produk 
Energizer yang mereka mengedarkan, antara tugas-tugas lain seperti yang 
dipersetujui. 

• Broker Kastam: Pihak ketiga yang dilesenkan oleh kerajaan untuk membersihkan 
barangan yang diimport atau dieksport melalui kastam bagi pihak Energizer. 

• Freight Forwarders: Pihak ketiga yang menganjurkan dan menyelaras 
penghantaran untuk Energizer dengan kontrak dengan syarikat penerbangan 
untuk mengangkut barangan dari satu tempat ke tempat lain. 

Sebelum melibatkan mana-mana pihak ketiga lain yang berinteraksi dengan atau menjual kepada 
kerajaan, perlu berunding dengan Etika & Pematuhan Global. Atas arahan Etika & Pematuhan 
Global atau Jabatan Undang-undang, pihak ketiga lain mungkin tertakluk kepada prosedur ini 
berdasarkan kes demi kes. 
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Section 3: Bila hendak menggunakan kaedah ini 

Mana-mana rakan sekerja Energizer yang ingin membuat perjanjian dengan pihak ketiga yang 
dilindungi mesti mengikuti prosedur ini dan mendapatkan kelulusan yang sewajarnya daripada 
Etika & Pematuhan Global sebelum secara rasmi melibatkan pihak ketiga tersebut. 

Bagi tujuan prosedur ini, rakan sekerja ini dirujuk sebagai "Penaja Syarikat". Sebagai contoh, 
Penaja Syarikat mungkin termasuk pengarah perniagaan atau orang yang bertanggungjawab 
untuk melibatkan pengedar, atau pengurus kategori atau rakan sekerja lain yang 
bertanggungjawab untuk melibatkan broker kastam atau pengangkut barang. 

Section 4: Prosedur ketekunan wajar 

Jika anda merupakan Penaja Syarikat untuk pihak ketiga yang dilindungi, ikuti langkah-langkah 
di bawah sebelum menandatangani kontrak untuk melibatkan pihak ketiga. Anda boleh menjejaki 
kemajuan semakan ketekunan wajar dengan mengklik di sini. Jika anda memerlukan akses ke 
laman penjejakan ketekunan wajar, sila hubungi Etika & Pematuhan Global di 
energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Permintaan penaja syarikat 

Penaja Syarikat mesti melengkapkan dan menyerahkan  borang permintaan Penaja Syarikat 
dalam talian. Ini memulakan proses dan akan menghasilkan soal selidik pihak ketiga dalam talian 
yang dihantar melalui e-mel kepada pihak ketiga yang dilindungi. Penaja Syarikat akan disalin 
pada e-mel ini kepada pihak ketiga yang dilindungi. 

Walau bagaimanapun, pengedar bukan AS dengan pendapatan jualan di bawah $ 100,000 USD 
yang mempunyai profil risiko rendah tidak akan menerima soal selidik pihak ketiga dan 
meneruskan terus ke langkah 3: Keputusan pematuhan. 

Step 2 Soal selidik pihak ketiga 

Pihak ketiga yang dilindungi mesti melengkapkan dan menyerahkan soal selidik pihak ketiga 
dalam talian. Penaja Syarikat perlu menggalakkan pihak ketiga yang dilindungi untuk melakukan 
ini secepat mungkin untuk mengelakkan sebarang kelewatan dalam proses. 

Step 3 Keputusan pematuhan 

Etika & Pematuhan Global menganalisis maklumat yang diberikan sebagai tindak balas kepada 
permintaan Penaja Syarikat ini dan/atau soal selidik pihak ketiga dan menangani faktor risiko 
pematuhan, seperti lokasi di mana pihak ketiga yang dilindungi akan beroperasi, jumlah dolar 
yang dikeluarkan, sifat dan tahap sebarang interaksi dengan pegawai kerajaan, dan faktor risiko 
lain. Etika & Pematuhan Global juga memperoleh dan menilai sebarang maklumat tambahan 
yang diperlukan untuk menjalankan usaha wajar yang mencukupi pada pihak ketiga yang 
dilindungi, yang mungkin termasuk skrin pematuhan, ulasan pensijilan pematuhan, mesyuarat 
pematuhan dengan pihak ketiga yang dilindungi, dan tindakan lain yang diperlukan. Selepas 
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melengkapkan semakan ketekunan wajar, Etika & Pematuhan Global akan memberikan panduan 
kepada Penaja Syarikat mengenai sama ada Energizer boleh memasuki hubungan kontrak atau 
perniagaan dengan pihak ketiga yang dilindungi. 

Step 4 Kontrak 

Setelah menerima kelulusan untuk melibatkan pihak ketiga yang dilindungi, Penaja Syarikat mesti 
mengikuti Garis Panduan proses Pengedar Global untuk bukan A.S. Pengedar dan pemborong 
Kerajaan. Bagi pihak ketiga yang dilindungi yang lain, Penaja Syarikat mesti bekerjasama dengan 
hubungan komersial Undang-undang yang diberikan untuk memastikan kontrak dengan pihak 
ketiga mengandungi bahasa pematuhan yang sesuai dengan Kod Pembekal dan Kod Pembekal 
Energizer bagi Conduct. Dalam situasi risiko yang lebih tinggi, pihak ketiga yang dilindungi juga 
mungkin diperlukan untuk melengkapkan Pensijilan Pematuhan Kawalan Eksport & sekatan.  

Untuk sebarang pertanyaan yang berkaitan dengan Garis Panduan proses Pengedar Global, sila 
hubungi pasukan komersial Undang-undang di ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Pembaharuan 

Langkah 1 hingga 4 di atas mesti dilakukan semula setiap tiga tahun untuk pihak ketiga yang 
dilindungi. Sebelum tamat tempoh usaha wajar, Penaja Syarikat akan menerima e-mel yang 
mengingatkan mereka untuk melengkapkan permintaan Penaja Syarikat untuk memulakan 
proses pembaharuan. 

Jika terdapat perubahan penting kepada hubungan pihak ketiga yang dilindungi semasa 
penglibatan, seperti perubahan dalam struktur pemilikan, perubahan besar kepada senarai 
pelanggan, dan / atau perubahan dalam Penaja Syarikat, Penaja Syarikat mesti mendapatkan 
panduan daripada Etika & Pematuhan Global dan Jabatan Undang-undang sama ada untuk 
memperbaharui proses ketekunan wajar. 

Section 5: Pemantauan berterusan 

Kami dikehendaki mematuhi Dasar Anti Rasuah Energizer apabila berinteraksi dengan pihak 
ketiga yang dilindungi. Penaja syarikat perlu memantau prestasi pihak ketiga yang dilindungi dan 
berjaga-jaga dengan kehadiran "bendera merah" berkaitan pematuhan tertentu semasa 
hubungan mereka dengan pihak ketiga yang dilindungi. Rujuk kepada Polisi Anti Rasuah atau 
klik di sini untuk contoh bendera merah rasuah. 

Jika mana-mana bendera merah timbul semasa penglibatan pihak ketiga yang dilindungi, hubungi 
Etika & Pematuhan Global di energizercompliance@energizer.com.  

Section 6: Di mana hendak pergi dengan soalan dan soalan 

Terdapat banyak cara untuk bertanya soalan atau menimbulkan kebimbangan mengenai 
prosedur ini. Pilih pilihan yang anda paling selesa digunakan. Mana-mana pilihan yang anda pilih, 
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kerahsiaan anda akan dihormati, dan tindakan balas untuk pelaporan yang baik tidak akan 
diterima: 

• Pengurus anda atau kepimpinan peringkat seterusnya 
• Sumber manusia 
• Etika dan Pematuhan Global: energizercompliance@energizer.com  
• Undang-undang 
• Kuasa enjin: www.EnergizerHelpLine.com  

• Hubungi 1-877-521-5625 (A.S.) 
• Nombor telefon tambahan di www.EnergizerHelpLine.com  

• Teks "Laporan" kepada 314-668-1383 (Amerika Utara sahaja) 
• anda boleh kekal tanpa nama jika anda memilih 
• tersedia 24 jam dan dikendalikan oleh pembekal pihak ke-3 

Section 7: Undang-undang dan prosedur yang berkaitan 

• Politik rasuah  

• Garis Panduan proses Pengedar Global 

• Tatakelakuan Pembekal  

Section 8: Ahli politik dan penyataan tanggungjawab 

Prosedur ini dimiliki oleh Penasihat Am Bersekutu, Etika Global dan Pematuhan. Ia merupakan 
tanggungjawab individu ini, bersama-sama dengan Jabatan Undang-undang, untuk 
melaksanakan, mengkaji semula setiap tahun dan menyemak semula prosedur ini seperti yang 
diperlukan. 

Nama Tajuk Telefon E-mel 
Karen Benson Penasihat Am Bersekutu, Etika 

& Pematuhan Global 
954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
Section 9: Sejarah Semakan 

Semakan 
tidak. 

Tarikh Semakan Semakan dibuat Disemak semula oleh 

2 2025 April Maklumat pemilik dasar yang 
dikemas kini 

Seth Smoker 
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1 2023 November Dokumen awal Ronnie Kann 

 
Section 10: Kelulusan yang diperlukan 

Pelulus dasar bertanggungjawab untuk membaca prosedur ini, meluluskan dan 
menandatanganinya. 

Tandatangan pada fail      
 
Kate Dugan, Ketua Penasihat dan Setiausaha Syarikat 
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Section 1: 目的 

在劲量,我们将我们的第三方关系视为我们共同致胜的目标和文化的关键贡献者,同时做到正确。作

为我们业务的延伸，我们希望我们的第三方业务合作伙伴遵守所有适用法律，并遵循我们对自己

组织要求的类似价值观和行为标准。 

尽职调查是劲量整体风险管理框架中的关键工具之一，我们使用它来帮助识别和管理可能危害我

们业务的风险。尽职调查使我们能够识别和了解与第三方业务合作伙伴合作时面临的潜在风险，

并确定是否可以管理这些风险以确保我们的保护。 

作为 Energizer 反腐败政策的补充，Energizer 实施了本第三方尽职调查程序("程序")，以确保对可

能给组织带来更高风险的第三方进行适当的调查。本程序概述了在与此类第三方建立客户关系之

前应遵循的尽职调查流程。 

Section 2: 范围 

本程序适用于所有"涵盖的第三方"，其中包括： 

• 非美国分销商：直接从劲量购买产品并将其直接销售给美国以外市场的其他企业(

包括批发商和零售商)的第三方。他们的职责可能包括向美国以外的目标市场分销

劲量产品，管理和储存库存，提供营销和销售支持以促销其分销的劲量产品，以及

商定的其他任务。 

• 报关行:代表劲量通过海关办理进出口货物清关手续的第三方。 

• 货运代理:通过与承运人签订合同将货物从一个地方运输到另一个地方,为 Energizer

组织和协调货运的第三方。 

在接洽与政府互动或销售给政府的任何其他第三方之前，必须咨询全球道德与合规部。在全球道

德与合规部或法务部的指导下，其他第三方可能会根据具体情况遵守本程序。 
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Section 3: 何时应用此程序 

想要与"所涉第三方"签订协议的任何劲量同事必须遵循本程序，并在正式联系该第三方之前获得

全球道德与合规部的适当批准。 

在本程序中，此同事被称为"公司赞助商"。例如，公司发起人可能包括负责聘请分销商的业务总

监或指定人员，或者负责聘请报关行或货运代理的类别经理或其他同事。 

Section 4: 尽职调查程序 

如果您是所涉第三方的公司赞助商，请在签署合同以接洽第三方之前遵循以下步骤。您可以点击

此处跟踪尽职调查审核的进度。如果您需要访问尽职调查跟踪网站 ,请发送电子邮件至

energizercompliance@energizer.com联系全球道德与合规部。 

Step 1 公司发起人请求 

公司赞助商必须填写并提交在线 公司赞助商申请表 。这将开始流程，并将  通过电子邮件将在线

第三方问卷发送给所涉第三方。公司赞助商将在此电子邮件中抄送给涵盖的第三方。 

但是，销售收入低于 100，000 美元且风险较低的非美国分销商将不会收到第三方调查问卷，并直

接执行步骤 3：合规性决策。 

Step 2 第三方问卷 

所涵盖的第三方必须完成并提交在线 第三方问卷。公司发起人应鼓励所涉第三方尽快这样做，以

避免流程中的任何延误。 

Step 3 合规性决定 

全球道德与合规部分析为回应本公司赞助商请求和/或第三方问卷而提供的信息，并解决合规风险

因素，例如所涉第三方运营的地点，所涉金额，与政府官员互动的性质和程度以及其他风险因素

。全球道德与合规部还会获取并评估对所涉第三方进行充分尽职调查所需的任何其他信息，其中

可能包括合规筛查，合规认证审查，与所涉第三方举行合规会议以及其他必要的行动。完成尽职
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调查审核后，全球道德与合规部将就 Energizer 是否可以与所涉第三方签订合同或业务关系向公司

发起人提供指导。 

Step 4 合同 

在收到接洽所涉第三方的批准后，公司发起人必须遵守 适用于非美国国家/地区的全球经销商流程

指南分销商和政府批发商。对于其他涵盖的第三方,公司发起人必须与其指定的法律商业联系人合

作,以确保与第三方的合同包含与反腐败和劲量 供应商准则的适当合规性语言。在高风险情况下，

所涉第三方可能还需要完成 出口控制和制裁合规认证。 

如对全球经销商流程指南有任何疑问，请通过 ContractIntake@energizer.com联系法律商务团队。 

Step 5 续订 

对于涵盖的第三方，必须每三年重新执行上述步骤 1至 4。在尽职调查到期前，公司保荐人将收到

一封电子邮件，提醒他们完成公司保荐人申请 ，以开始续订流程。 

如果在项目执行期间涵盖的第三方关系发生重大变化，例如所有权结构发生变化，客户名单发生

重大变化和/或公司发起人发生变化，公司发起人必须寻求全球道德与合规部和法务部的指导，以

确定是否续订尽职调查流程。 

Section 5: 持续监测 

在与所涉第三方互动时，我们需要遵守劲量的反腐败政策。公司发起人应监视所涉第三方的绩效

，并在与所涉第三方建立关系期间警惕某些与合规相关的"危险信号"。请参阅反腐败政策或单击 

此处 查看腐败危险信号示例。 

如 果 在 所 涉 第 三 方 项 目 期 间 出 现 任 何 危 险 信 号 ， 请 发 送 电 子 邮 件 至

energizercompliance@energizer.com联系全球道德与合规部。 

Section 6: 有疑问和顾虑的地方 
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有多种方法可以针对本程序提问或提出疑虑。选择您最喜欢使用的选项。无论您选择哪一种选择

，您的保密性都将得到尊重，并且不会容忍对善意举报的报复： 

• 您的经理或上一级领导 

• 人力资源 

• Global Ethics & Compliance ( 全 球 道 德 与 合 规 性 ) ： 
energizercompliance@energizer.com 

• 法律 
• Energizer 帮助热线：www.EnergizerHelpLine.com 

• 致电 1-877-521-5625 (美国) 

• www.EnergizerHelpLine.com 上的其他电话号码 

• 文本"报告"至 314-668-1383 (仅限北美) 

• 如果您选择，您可以保持匿名 

• 24 小时提供服务，由第三方提供商运营 

Section 7: 相关政策和程序 

• 反腐败政策 

• 全球经销商流程指南 

• 供应商行为准则 

Section 8: 政策所有者和责任声明 

本程序由全球道德与合规部助理总法律顾问负责。此人有责任与法务部一起实施，每年审查并根

据需要修订本程序。 

名称 标题 电话 电子邮件 

Karen Benson 全球道德与合规部副总法律顾

问 

954.593.6876 karen.benson@energizer.com 
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Section 9: 修订历史记录 

修订号 修订日期 已进行修订 修订者 

2 2025 年 4 月 已更新策略所有者信息 Seth Smoker 

1 2023 年 11 月 初始文件 Ronnie Kann 

 
Section 10: 所需的批准 

政策审批人负责阅读，批准和签署此流程。 

文件中的签名      
 
Kate Dugan，总法律顾问兼公司秘书 
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Section 1: Doel 

Bij Energizer zien we onze relaties met derden als belangrijke bijdragen aan ons doel en onze 
cultuur van samen winnen, en dat terwijl we goed doen. Als verlengstuk van onze activiteiten 
verwachten we van onze externe zakenpartners dat zij zich houden aan alle toepasselijke wetten 
en vergelijkbare waarden en gedragsnormen hanteren die wij van onze eigen organisatie 
verlangen. 

Due diligence is een van de belangrijkste hulpmiddelen in het algemene risicobeheerkader van 
Energizer, dat we gebruiken om risico's die ons bedrijf kunnen schaden te identificeren en te 
beheren. Met due diligence kunnen we potentiële risico's identificeren en begrijpen die worden 
ondervonden bij het werken met externe zakenpartners en bepalen of deze risico's kunnen 
worden beheerst om onze bescherming te waarborgen. 

Als aanvulling op het anticorruptiebeleid van Energizer heeft Energizer deze Due Diligence-
procedure van derden (“procedure”) geïmplementeerd om ervoor te zorgen dat de juiste 
zorgvuldigheid wordt betracht bij derden die een hoger risico voor de organisatie kunnen 
inhouden. In deze procedure wordt het due diligence-proces beschreven dat moet worden 
gevolgd voordat dergelijke derden aan boord gaan. 

Section 2: Toepassingsgebied 

Deze procedure is van toepassing op alle „betrokken derden”, waaronder: 

• Niet-Amerikaans Distributeurs: Derde partijen die producten rechtstreeks van 
Energizer kopen en rechtstreeks verkopen aan andere bedrijven, waaronder 
groothandelaren en detailhandelaren, in markten buiten de VS. Hun rol kan 
bestaan uit het distribueren van Energizer-producten naar beoogde markten 
buiten de VS, het beheren en opslaan van voorraden, en het bieden van 
marketing- en verkoopondersteuning om de Energizer-producten die zij 
distribueren, onder andere taken zoals overeengekomen. 

• Douane-makelaars: Derde partijen die door de overheid zijn gelicentieerd om 
ingevoerde of uitgevoerde goederen via de douane te clearen namens Energizer. 

• Expediteurs: Derde partijen die verzendingen voor Energizer organiseren en 
coördineren door met vervoerders een contract af te sluiten voor het vervoer van 
goederen van de ene plaats naar de andere. 

Voordat u een andere derde partij inschakelt die samenwerkt met of verkoopt aan de overheid, is 
het noodzakelijk om Global Ethics & Compliance te raadplegen. Op aanwijzing van Global Ethics 
& Compliance of de juridische afdeling kunnen andere derden per geval aan deze procedure 
worden onderworpen. 
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Section 3: Wanneer deze procedure moet worden toegepast 

Elke medewerker van Energizer die een overeenkomst wil aangaan met een derde die onder de 
overeenkomst valt, moet deze procedure volgen en de juiste goedkeuring verkrijgen van Global 
Ethics & Compliance voordat deze derde partij formeel wordt ingeschakeld. 

In het kader van deze procedure wordt deze collega aangeduid als de 'Ondernemingssponsor'. 
Een sponsor van het bedrijf kan bijvoorbeeld bestaan uit een bedrijfsleider of een aangewezen 
persoon die verantwoordelijk is voor het inschakelen van een distributeur, een categoriemanager 
of een andere collega die verantwoordelijk is voor het inschakelen van een douane-makelaar of 
expediteur. 

Section 4: Procedure voor Due Diligence 

Als u de sponsor van het bedrijf bent voor de betreffende derde, volgt u de onderstaande stappen 
voordat u een contract ondertekent om de derde partij in te schakelen. U kunt de voortgang van 
de due diligence beoordeling volgen door hier te klikken . Als u toegang nodig hebt tot de due 
diligence tracking site, neem dan contact op met Global Ethics & Compliance op 
energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Verzoek sponsor bedrijf 

De Sponsor van het bedrijf moet een online aanvraagformulier voor de sponsor van het bedrijf 
invullen en indienen . Hiermee wordt het proces gestart en  wordt de online vragenlijst van derden 
per e-mail naar de betreffende derde partij verzonden. De sponsor van het bedrijf wordt in deze 
e-mail naar de betreffende derde partij gekopieerd. 

Distributeurs buiten de VS met een omzet van minder dan $ 100.000 USD met een laag 
risicoprofiel ontvangen echter geen vragenlijst van derden en gaan direct verder met stap 3: 
Compliance Decision. 

Step 2 Vragenlijst van derden 

De betrokken derde moet de online vragenlijst voor derden invullen en indienen . De Sponsor van 
het bedrijf dient de betreffende derde partij aan te moedigen dit zo snel mogelijk te doen om 
vertraging in het proces te voorkomen. 

Step 3 Nalevingsbesluit 

Global Ethics & Compliance analyseert de informatie die is verstrekt in antwoord op dit verzoek 
van de sponsor van het bedrijf en/of de vragenlijst van derden en behandelt risicofactoren voor 
naleving, zoals de locatie waar de betrokken derde partij zal opereren, het bedrag in dollars in 
kwestie, de aard en omvang van eventuele interacties met overheidsfunctionarissen en andere 
risicofactoren. Global Ethics & Compliance verkrijgt en evalueert ook alle aanvullende informatie 
die nodig is om voldoende due diligence uit te voeren met betrekking tot de betreffende derde 
partij, zoals nalevingsschermen, nalevingscertificeringsbeoordelingen, nalevingsvergaderingen 
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met de betreffende derde partij en andere acties indien nodig. Na het voltooien van de due 
diligence-beoordeling zal Global Ethics & Compliance de sponsor van het bedrijf adviseren of 
Energizer een contract of zakelijke relatie mag aangaan met de betrokken derde. 

Step 4 Contract 

Na goedkeuring te hebben ontvangen voor het inschakelen van de betreffende derde partij, dient 
de sponsor van het bedrijf de Algemene richtlijnen voor het distributieproces voor niet-
Amerikaanse leveranciers te volgen Distributeurs en groothandelaren bij de overheid. Voor 
andere gedekte derde partijen dient de Sponsor van het bedrijf samen te werken met hun 
toegewezen juridische commerciële contactpersoon om ervoor te zorgen dat het contract met de 
derde partij de juiste nalevingstaal bevat met betrekking tot anticorruptie en Energizer's Supplier 
Code of Conduct. In situaties met een hoger risico kan van de betrokken derde ook worden 
verlangd dat hij een uitvoercontrole- en sanctiecertificaat aflegt.  

Voor vragen met betrekking tot de richtlijnen voor het wereldwijde distributieproces kunt u contact 
opnemen met het juridische commerciële team op ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Vernieuwing 

Stap 1 tot en met 4 hierboven moeten elke drie jaar opnieuw worden uitgevoerd voor een derde 
die onder de garantie valt. Voordat het due diligence-onderzoek afloopt, ontvangt de sponsor van 
het bedrijf een e-mail met de herinnering om het Sponsor-verzoek van het bedrijf te voltooien om 
het verlengingsproces te starten. 

Als er tijdens de overeenkomst materiële wijzigingen zijn in de gedekte relatie met derden, zoals 
wijziging van de eigendomsstructuur, substantiële wijzigingen in de klantenlijst en/of wijziging in 
de sponsor van het bedrijf, moet de sponsor van het bedrijf advies inwinnen bij Global Ethics & 
Compliance en de juridische afdeling of het due diligence-proces moet worden verlengd. 

Section 5: Doorlopende bewaking 

Wij zijn verplicht ons te houden aan het anticorruptiebeleid van Energizer wanneer wij in contact 
komen met derden die onder de richtlijn vallen. Sponsors van het bedrijf moeten de prestaties 
van de betrokken derde controleren en alert zijn op de aanwezigheid van bepaalde 
nalevingsgerelateerde 'waarschuwingssignalen' tijdens hun relatie met de betrokken derde. 
Raadpleeg het anticorruptiebeleid of klik hier voor voorbeelden van rode vlaggen bij corruptie. 

Als er rode vlaggen ontstaan tijdens de betrokkenheid van de betreffende derde partij, neem dan 
contact op met Global Ethics & Compliance op energizercompliance@energizer.com.  

Section 6: Waar kunt u terecht met vragen en zorgen 

Er zijn vele manieren om een vraag te stellen of een probleem met betrekking tot deze procedure 
aan de orde te stellen. Kies de optie die u het prettigst vindt. Welke optie u ook kiest, uw 
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vertrouwelijkheid wordt gerespecteerd en represailles voor te goeder trouw rapporteren worden 
niet getolereerd: 

• Uw manager of hoger management 
• Human Resources 
• Global Ethics & Compliance: energizercompliance@energizer.com  
• Legaal 
• Energizer Helpline: www.EnergizerHelpLine.com  

• Bel 1-877-521-5625 (VS) 
• Extra telefoonnummers op www.EnergizerHelpLine.com  

• Tekst „Rapport” naar 314-668-1383 (alleen Noord-Amerika) 
• u kunt anoniem blijven als u dat wilt 
• 24 uur per dag beschikbaar en geëxploiteerd door een externe leverancier 

Section 7: Gerelateerde beleidsregels en procedures 

• Anticorruptiebeleid  

• Richtlijnen voor het wereldwijde distributieproces 

• Gedragscode voor leveranciers  

Section 8: Beleidseigenaar en verklaring van verantwoordelijkheid 

Deze procedure is eigendom van de Associate General Counsel, Global Ethics and Compliance. 
Het is de verantwoordelijkheid van deze persoon, samen met de juridische afdeling, om deze 
procedure jaarlijks te implementeren, te evalueren en indien nodig te herzien. 

Naam Titel Telefoon E-mail 
Karen Benson General Counsel van 

medewerkers, Global Ethics & 
Compliance 

954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
Section 9: Revisiegeschiedenis 

Revisienr Revisiedatum Herzieningen gemaakt Herzien door 
2 April 2025 Informatie over beleidseigenaar 

bijgewerkt 
Seth Smoker 

1 November 2023 Initieel document Ronnie kann 

mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:energizercompliance@energizer.com
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http://www.energizerhelpline.com/
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Global%20Policies/Anticorruption%20Policy.pdf#search=Anticorruption%20compliance
https://www.energizerholdings.com/docs/default-source/company-partners-suppliers-docs/supplier-code-of-conduct---english.pdf
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Section 10: Vereiste goedkeuring 

De verantwoordelijke voor het beleid is verantwoordelijk voor het lezen, goedkeuren en 
ondertekenen van deze procedure. 

Handtekening in bestand      
 
Kate Dugan, General Counsel en Corporate Secretary 
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Section 1: Objectif 

Chez Energizer, nous considérons nos relations avec les tiers comme des contributeurs clés de 
notre objectif et de notre culture de gagner ensemble, tout en faisant correctement. À titre de 
prolongement de nos activités, nous nous attendons à ce que nos partenaires tiers se conforment 
à toutes les lois applicables et adoptent des valeurs et des normes de conduite similaires à celles 
que nous exigeons de notre propre organisation. 

La diligence raisonnable est l’un des outils clés du cadre global de gestion des risques 
d’Energizer, que nous utilisons pour identifier et gérer les risques qui pourraient nuire à notre 
entreprise. La diligence raisonnable nous permet d'identifier et de comprendre les risques 
potentiels auxquels nous sommes confrontés lorsque nous travaillons avec des partenaires 
d'affaires tiers et de déterminer si ces risques peuvent être gérés pour assurer notre protection. 

En complément de la politique anticorruption d'Energizer, Energizer a mis en œuvre cette 
procédure de diligence raisonnable de tiers (« procédure ») pour s'assurer que la diligence 
appropriée est exercée sur des tiers qui pourraient présenter des risques plus élevés pour 
l'organisation. La présente procédure décrit le processus de revue diligente à suivre avant 
l'intégration de ces tiers. 

Section 2: Portée 

La présente procédure s'applique à tous les « Tiers visés », y compris : 

• À l'extérieur des États-Unis Distributeurs : Tiers qui achètent des produits 
directement auprès d'Energizer et les vendent directement à d'autres entreprises, 
y compris les grossistes et les détaillants, dans des marchés à l'extérieur des 
États-Unis. Leur rôle peut comprendre la distribution des produits Energizer aux 
marchés visés à l'extérieur des États-Unis, la gestion et l'entreposage des stocks, 
ainsi que le soutien marketing et les ventes pour promouvoir les produits Energizer 
qu'ils distribuent, entre autres tâches convenues. 

• Courtiers en douane : tiers autorisés par le gouvernement à dédouaner les 
marchandises importées ou exportées par l'intermédiaire des douanes au nom 
d'Energizer. 

• Transporteurs : Tiers qui organisent et coordonnent les expéditions pour 
Energizer en traitant avec les transporteurs pour transporter des marchandises 
d'un endroit à un autre. 

Avant d'engager un tiers qui interagit avec le gouvernement ou qui le vend, il est nécessaire de 
consulter le service d'éthique et de conformité à l'échelle mondiale. Sous la direction de l'éthique 
et de la conformité à l'échelle mondiale ou du Service juridique, d'autres tiers peuvent être 
assujettis à la présente procédure au cas par cas. 
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Section 3: Quand appliquer cette procédure 

Tout employé d'Energizer qui souhaite conclure une entente avec un tiers visé doit suivre la 
présente procédure et obtenir l'approbation appropriée du service d'éthique et de conformité à 
l'échelle mondiale avant de faire appel à ce tiers officiellement. 

Aux fins de la présente procédure, ce collègue est désigné comme le « commanditaire de 
l'entreprise ». Par exemple, un commanditaire de l'entreprise peut inclure un directeur 
commercial ou un mandataire chargé d'engager un distributeur, un gérant de catégorie ou tout 
autre collègue responsable de l'engagement d'un courtier en douane ou d'un transitaire. 

Section 4: Procédure de revue diligente 

Si vous êtes le commanditaire de la société pour le tiers couvert, suivez les étapes ci-dessous 
avant de signer un contrat avec le tiers. Vous pouvez suivre les progrès de l'examen de diligence 
raisonnable en cliquant ici. Si vous avez besoin d'accéder au site de suivi de la revue diligente, 
veuillez communiquer avec le service d'éthique et de conformité à l'échelle mondiale à l'adresse 
energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Demande de commanditaire de la société 

Le commanditaire de l'entreprise doit remplir et soumettre un  formulaire de demande de 
commanditaire de l'entreprise en ligne. Cela commence le processus et fera en sorte que le 
questionnaire en lignedestiné aux tiers sera envoyé par courriel au tiers couvert. Le 
commanditaire de la société recevra une copie de ce courriel à la tierce partie couverte. 

Toutefois, les distributeurs hors États-Unis dont le revenu de vente est inférieur à 100 000 $ US 
et dont le profil de risque est faible ne recevront pas de questionnaire de tiers et passeront 
directement à l'étape 3 : Décision de conformité. 
 

Step 2 Questionnaire de tiers 

Le Tiers couvert doit remplir et soumettre en ligne le Questionnaire de Tiers . Le commanditaire 
de la société doit encourager le tiers couvert à le faire le plus tôt possible afin d'éviter tout retard 
dans le processus. 

Step 3 Décision de conformité 

Le service de déontologie et de conformité à l'échelle mondiale analyse les renseignements 
fournis en réponse à la demande du commanditaire de l'entreprise ou au questionnaire de tiers 
et traite des facteurs de risque liés à la conformité, comme l'endroit où le tiers couvert exercera 
ses activités, le montant en dollars en cause, la nature et l'étendue de toute interaction avec des 
représentants du gouvernement et d'autres facteurs de risque. L'équipe de déontologie et de 
conformité à l'échelle mondiale obtient et évalue tout renseignement supplémentaire nécessaire 
pour exercer une diligence raisonnable suffisante sur le tiers couvert, notamment des écrans de 
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conformité, des examens de certification de conformité, des réunions de conformité avec le tiers 
couvert et d'autres mesures au besoin. Après avoir effectué l'examen de diligence raisonnable, 
le service d'éthique et de conformité à l'échelle mondiale fournira des conseils au commanditaire 
de l'entreprise pour savoir si Energizer peut conclure un contrat ou une relation d'affaires avec le 
tiers couvert. 

Step 4 Contrat 

Après avoir reçu l'approbation de faire appel à un tiers couvert, le commanditaire de la société 
doit suivre les directives du processus mondial à l'intention des distributeurs à l'extérieur des 
États-Unis Distributeurs et grossistes gouvernementaux. Pour les autres tiers visés, le 
commanditaire de la société doit collaborer avec la personne-ressource juridique commerciale 
assignée pour s'assurer que le contrat avec le tiers contient le langage approprié de conformité 
à anticorruption et au code de conduite dufournisseur d'Energizer. Dans les situations à risque 
plus élevé, le tiers couvert peut également être tenu de remplir une certification de conformité au 
contrôle des exportations et aux sanctions .  

Pour toute question concernant les directives mondiales relatives aux processus à l'intention des 
distributeurs, veuillez communiquer avec l'équipe du Service juridique, Services commerciaux, 
au ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Renouvellement 

Les étapes 1 à 4 ci-dessus doivent être refaites tous les trois ans pour un tiers couvert. Avant 
l'expiration de la diligence raisonnable, le commanditaire de l'entreprise recevra un courriel lui 
rappelant de remplir la demande du commanditaire de l'entreprise afin de commencer le 
processus de renouvellement. 

S'il y a des changements importants à la relation de tiers couvert pendant l'entente, comme un 
changement de structure de propriété, des changements importants à la liste des clients ou un 
changement au sein du commanditaire de l'entreprise, le commanditaire de l'entreprise doit 
demander conseil au service d'éthique et de conformité à l'échelle mondiale et au Service 
juridique s'il faut renouveler le processus de diligence raisonnable. 

Section 5: Surveillance continue 

Nous sommes tenus de respecter la politique anticorruption d'Energizer lors de nos interactions 
avec des tiers couverts. Les commanditaires de la Société doivent surveiller le rendement du tiers 
couvert et être à l'affût de la présence de certains « signaux d'alerte » liés à la conformité pendant 
leur relation avec le tiers couvert. Consultez la politique contre la corruption ou cliquez ici pour 
obtenir des exemples de signaux d'alerte de corruption. 

Si des signaux d'alerte surviennent pendant l'engagement du Tiers couvert, communiquez avec 
le Service d'éthique et de conformité mondial à l'adresse energizercompliance@energizer.com.  
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Section 6: Où aller pour les questions et les préoccupations 

Il existe de nombreuses façons de poser une question ou de soulever une préoccupation au sujet 
de cette procédure. Choisissez l'option qui vous convient le mieux. Quelle que soit l'option que 
vous choisirez, votre confidentialité sera respectée, et les représailles en cas de signalement de 
bonne foi ne seront pas tolérées : 

• Votre directeur ou votre supérieur immédiat 
• Ressources humaines 
• Éthique mondiale et conformité : energizercompliance@energizer.com  
• Juridique 
• Ligne d'assistance Energizer : www.EnergizerHelpLine.com  

• Composez le 1-877-521-5625 (É.-U.) 
• Numéros de téléphone supplémentaires à 

www.EnergizerHelpLine.com  
• Texte « Rapport » au 314-668-1383 (Amérique du Nord seulement) 
• vous pouvez demeurer anonyme si vous le souhaitez 
• disponible 24 heures et exploité par un fournisseur de 3e partie 

Section 7: Politiques et procédures connexes 

• Politique anticorruption  

• Lignes directrices mondiales sur le processus à l'intention des distributeurs 

• Code de conduite des fournisseurs  

Section 8: Responsable de la politique et déclaration de responsabilité 

Cette procédure est la responsabilité de l'avocat-conseil adjoint, Éthique et conformité à l'échelle 
mondiale. Il incombe à cette personne, de concert avec le service juridique, de mettre en œuvre, 
d'examiner chaque année et de réviser la présente procédure au besoin. 

Nom Titre Téléphone Courriel 
Karen Benson Chef adjoint du contentieux, 

Éthique mondiale et conformité 
954.593.6876 karen.benson@energizer.com 
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https://www.energizerholdings.com/docs/default-source/company-partners-suppliers-docs/supplier-code-of-conduct---english.pdf


 

Procédure de revue diligente avec un tiers 
Fonction et numéro : juridique, conformité et confidentialité 
Date d'entrée en vigueur : le 21 novembre 2023 
Dernière révision : avril 2025 

 

5 

Section 9: Historique des révisions 

N° de 
révision 

Date de révision Révisions effectuées Révisé par 

2 Avril 2025 Mise à jour des renseignements 
sur le responsable de la police 

Seth Smoker 

1 Novembre 2023 Document initial Ronnie Kann 

 
Section 10: Approbation requise 

L'approbateur de la politique est responsable de lire la présente procédure, de l'approuver et de 
la signer. 

Signature au dossier      
 
Kate Dugan, chef du contentieux et secrétaire générale 
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Section 1: Objectif 

Chez Energizer, nous considérons nos relations avec les tiers comme des contributeurs clés à 
notre objectif et à notre culture de gagner ensemble, tout en faisant bien. Dans le cadre de nos 
activités, nous attendons de nos partenaires commerciaux tiers qu'ils se conforment à toutes les 
lois applicables et qu'ils appliquent des valeurs et des normes de conduite similaires que nous 
exigeons de notre propre organisation. 

La diligence raisonnable est l’un des outils clés du cadre global de gestion des risques 
d’Energizer, que nous utilisons pour identifier et gérer les risques qui pourraient nuire à notre 
entreprise. La diligence raisonnable nous permet d'identifier et de comprendre les risques 
potentiels auxquels nous sommes confrontés lorsque nous travaillons avec des partenaires 
commerciaux tiers et de déterminer si ces risques peuvent être gérés pour assurer notre 
protection. 

En complément de la politique anti-corruption d’Energizer, Energizer a mis en œuvre cette 
procédure de diligence raisonnable auprès des tiers (« procédure ») pour s’assurer que les tiers 
qui peuvent présenter un risque plus élevé pour l’organisation font l’objet d’une diligence 
appropriée. Cette procédure décrit le processus de diligence raisonnable à suivre avant 
l'intégration de ces tiers. 

Section 2: Portée 

La présente procédure s'applique à tous les « tiers couverts », ce qui comprend : 

• Hors États-Unis Distributeurs : tierces parties qui achètent des produits 
directement d'Energizer et les vendent directement à d'autres entreprises, y 
compris des grossistes et des détaillants, dans des marchés extérieurs aux États-
Unis. Leur rôle peut inclure la distribution des produits Energizer sur des marchés 
prévus à l'extérieur des États-Unis, la gestion et l'entreposage des stocks et le 
soutien à la commercialisation et aux ventes pour promouvoir les produits 
Energizer qu'ils distribuent, entre autres tâches convenues. 

• Courtiers en douane : tiers autorisés par le gouvernement à dédouaner les 
marchandises importées ou exportées au nom d'Energizer. 

• Transitaires : tiers qui organisent et coordonnent les expéditions pour Energizer 
en concluant des contrats avec des transporteurs pour transporter des 
marchandises d'un endroit à un autre. 

Avant d'engager tout autre tiers qui interagit avec le gouvernement ou vend à celui-ci, il est 
nécessaire de consulter Global Ethics & Compliance. Sur instruction de Global Ethics & 
Compliance ou du service juridique, d'autres tiers peuvent être soumis à cette procédure au cas 
par cas. 
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Section 3: Quand appliquer cette procédure 

Tout employé d'Energizer souhaitant conclure un accord avec un tiers couvert doit suivre cette 
procédure et obtenir l'approbation appropriée de Global Ethics & Compliance avant d'engager 
formellement ce tiers. 

Aux fins de la présente procédure, ce collaborateur est appelé le « commanditaire de la 
Société ». Par exemple, un sponsor d'entreprise peut inclure un directeur commercial ou un 
délégué chargé d'engager un distributeur, ou un gestionnaire de catégorie ou un autre collègue 
chargé d'engager un courtier en douane ou un transitaire. 

Section 4: Procédure de diligence raisonnable 

Si vous êtes le sponsor de l'entreprise pour le tiers couvert, suivez les étapes ci-dessous avant 
de signer un contrat pour engager le tiers. Vous pouvez suivre la progression de l'examen de 
diligence raisonnable en cliquant ici. Si vous avez besoin d'accéder au site de suivi de due 
diligence, veuillez contacter Global Ethics & Compliance à l'adresse 
energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Demande du sponsor de l'entreprise 

Le commanditaire de la Société doit remplir et soumettre un  formulaire de demande de 
commanditaire de la Société en ligne. Le processus commence et le questionnaire tiers en ligne 
est envoyé par e-mail au tiers concerné. Une copie de cet e-mail sera envoyée au promoteur de 
la société au tiers concerné. 

Cependant, les distributeurs non américains dont le chiffre d'affaires est inférieur à 100 000 $ US 
et qui présentent un profil de risque faible ne recevront pas de questionnaire tiers et passeront 
directement à l'étape 3 : décision de conformité. 
 

Step 2 Questionnaire tiers 

Le tiers couvert doit remplir et soumettre le questionnaire tiers en ligne . Le Commanditaire de la 
Société doit encourager le tiers couvert à le faire dès que possible afin d'éviter tout retard dans 
le processus. 

Step 3 Décision de conformité 

Global Ethics & Compliance analyse les informations fournies en réponse à cette demande du 
sponsor de la Société et/ou au questionnaire de tiers et traite des facteurs de risque de 
conformité, tels que le lieu où le tiers couvert exercera ses activités, le montant en dollars en 
question, la nature et l'étendue de toute interaction avec des représentants du gouvernement et 
d'autres facteurs de risque. Global Ethics & Compliance obtient et évalue également toute 
information supplémentaire nécessaire pour mener une diligence raisonnable suffisante sur le 
tiers couvert, ce qui peut inclure des contrôles de conformité, des examens de certification de 

https://share.taftlaw.com/taftlaw/LoginRequiredPage.action
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:energizercompliance@energizer.com
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https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
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conformité, des réunions de conformité avec le tiers couvert et d'autres actions, le cas échéant. 
Après avoir terminé l'examen de diligence raisonnable, Global Ethics & Compliance fournira des 
conseils au Commanditaire de la Société quant à savoir si Energizer peut conclure un contrat ou 
une relation commerciale avec le tiers couvert. 

Step 4 Contrat 

Après avoir reçu l'autorisation d'engager le tiers couvert, le Sponsor de la Société doit suivre les 
directives du processus de distribution mondial pour les pays non américains Distributeurs et 
grossistes gouvernementaux. Pour les autres tiers couverts, le Sponsor de la Société doit 
travailler avec le contact commercial légal qui lui a été assigné pour s'assurer que le contrat avec 
le tiers contient un langage de conformité approprié avec la lutte contre la corruption et le Code 
de conduite des fournisseurs d'Energizer. Dans les situations à risque plus élevé, le tiers couvert 
peut également être tenu de remplir une certification de conformité en matière de contrôle des 
exportations et de sanctions .  

Pour toute question relative aux directives relatives aux processus de distribution mondiaux, 
veuillez contacter l'équipe juridique et commerciale à l'adresse ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Renouvellement 

Les étapes 1 à 4 ci-dessus doivent être refaites tous les trois ans pour un tiers couvert. Avant 
l'expiration de la diligence raisonnable, le Commanditaire de la Société recevra un courriel lui 
rappelant de remplir la demande du Commanditaire de la Société pour commencer le processus 
de renouvellement. 

Si des changements importants sont apportés à la relation avec le tiers couvert au cours de 
l'engagement, tels qu'un changement de structure de propriété, des changements substantiels à 
la liste des clients et/ou un changement au sein du Commanditaire de la Société, le 
Commanditaire de la Société doit demander conseil au Global Ethics & Compliance et au service 
juridique s'il convient de renouveler le processus de diligence raisonnable. 

Section 5: Surveillance continue 

Nous sommes tenus d’adhérer à la politique anti-corruption d’Energizer lorsque nous 
interagissons avec des tiers couverts. Les sponsors de l'entreprise doivent surveiller les 
performances du tiers couvert et être attentifs à la présence de certains « signaux d'alarme » liés 
à la conformité au cours de leur relation avec le tiers couvert. Reportez-vous à la politique anti-
corruption ou cliquez ici pour obtenir des exemples de signaux d'alarme liés à la corruption. 

Si des signaux d'alarme surviennent au cours de l'engagement du tiers couvert, contactez Global 
Ethics & Compliance à l'adresse energizercompliance@energizer.com.  
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Section 6: Où aller avec les questions et les préoccupations 

Il existe de nombreuses façons de poser une question ou de soulever une préoccupation au sujet 
de cette procédure. Choisissez l'option qui vous convient le mieux. Quelle que soit l'option choisie, 
votre confidentialité sera respectée et les représailles pour signalement de bonne foi ne seront 
pas tolérées : 

• Votre responsable ou votre supérieur hiérarchique 
• Ressources humaines 
• Éthique et conformité mondiales : energizercompliance@energizer.com  
• Juridique 
• Ligne d'assistance Energizer : www.EnergizerHelpLine.com  

• Appelez le 1-877-521-5625 (États-Unis) 
• Numéros de téléphone supplémentaires au 

www.EnergizerHelpLine.com  
• Texte « Report » au 314-668-1383 (Amérique du Nord seulement) 
• vous pouvez rester anonyme si vous le souhaitez 
• disponible 24 heures sur 24 et exploité par un fournisseur tierces parties 

Section 7: Politiques et procédures connexes 

• Politique anticorruption  

• Directives relatives aux processus des distributeurs mondiaux 

• Code de conduite des fournisseurs  

Section 8: Propriétaire de la police et Déclaration de responsabilité 

Cette procédure est la propriété de l'avocat-conseil associé, Global Ethics and Compliance. Il 
incombe à cette personne, en collaboration avec le service juridique, de mettre en œuvre, 
d'examiner chaque année et de réviser cette procédure si nécessaire. 

Nom Titre Téléphone E-mail 
Karen Benson Avocat-conseil associé, Global 

Ethics & Compliance 
954.593.6876 karen.benson@energizer.com 
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Section 9: Historique des révisions 

Révision n° Date de révision Révisions apportées Révisé par 
2 Avril 2025 Informations sur le propriétaire de 

la police mises à jour 
Seth Smoker 

1 Novembre 2023 Document initial Ronnie Kann 

 
Section 10: Approbation requise 

Il incombe à l'approbateur de la politique de lire cette procédure, de l'approuver et de la signer. 

Signature sur dossier      
 
Kate Dugan, avocate générale et secrétaire générale 
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Section 1: Zweck 

Wir bei Energizer betrachten unsere Beziehungen zu Dritten als wichtige Faktoren für unser Ziel 
und unsere Kultur des gemeinsamen Erfolgs, und das alles, was wir tun. Als Erweiterung unseres 
Geschäfts erwarten wir von unseren externen Geschäftspartnern, dass sie alle geltenden 
Gesetze einhalten und ähnliche Werte und Verhaltensstandards anwenden, die wir von unserem 
eigenen Unternehmen verlangen. 

Die Due Diligence ist eines der wichtigsten Instrumente im Risikomanagement-Framework von 
Energizer, mit dem wir Risiken identifizieren und managen können, die unserem Unternehmen 
schaden könnten. Mit der Due Diligence können wir potenzielle Risiken identifizieren und 
verstehen, denen wir bei der Zusammenarbeit mit Geschäftspartnern ausgesetzt sind, und 
feststellen, ob diese Risiken bewältigt werden können, um unseren Schutz zu gewährleisten. 

Als Ergänzung zu Energizers Antikorruptionsrichtlinie hat Energizer dieses Due Diligence-
Verfahren („Verfahren“) von Drittanbietern implementiert, um sicherzustellen, dass eine 
angemessene Sorgfaltspflicht gegenüber Dritten durchgeführt wird, die ein höheres Risiko für das 
Unternehmen darstellen könnten. In diesem Verfahren wird das Due-Diligence-Verfahren 
beschrieben, das vor der Aufnahme solcher Drittparteien zu befolgen ist. 

Section 2: Geltungsbereich 

Dieses Verfahren gilt für alle „abgedeckten Dritten“, zu denen Folgendes gehört: 

• Außerhalb der USA Distributoren: Drittparteien, die Produkte direkt von 
Energizer kaufen und direkt an andere Unternehmen, einschließlich Groß- und 
Einzelhandelsunternehmen, auf Märkten außerhalb der USA verkaufen. Ihre Rolle 
kann unter anderem den Vertrieb von Energizer-Produkten an bestimmte Märkte 
außerhalb der USA, die Verwaltung und Lagerung von Lagerbeständen sowie die 
Bereitstellung von Marketing- und Vertriebsunterstützung zur Förderung der von 
ihnen vertriebenen Energizer-Produkte umfassen. 

• Zollvermittler: Drittparteien, die von der Regierung zur Zollabfertigung 
eingeführter oder ausgeführter Waren im Namen von Energizer zugelassen sind. 

• Spediteure: Drittparteien, die Lieferungen für Energizer organisieren und 
koordinieren, indem sie mit Spediteuren Verträge über den Transport von Gütern 
von einem Ort zum anderen abschließen. 

Bevor Sie andere Dritte beauftragen, die mit der Regierung interagieren oder an sie verkaufen, 
müssen Sie sich mit Global Ethics & Compliance in Verbindung setzen. Auf Anweisung von 
Global Ethics & Compliance oder der Rechtsabteilung können andere Dritte von Fall zu Fall 
diesem Verfahren unterliegen. 
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Section 3: Wann dieses Verfahren angewendet werden soll 

Jeder Energizer-Mitarbeiter, der eine Vereinbarung mit einem abgedeckten Dritten abschließen 
möchte, muss dieses Verfahren befolgen und die entsprechende Genehmigung von Global Ethics 
& Compliance einholen, bevor er diesen Dritten formell anspricht. 

Für die Zwecke dieses Verfahrens wird dieser Kollege als „Unternehmenssponsor“ bezeichnet. 
Ein Unternehmenssponsor kann beispielsweise einen Geschäftsleiter oder einen Beauftragten 
umfassen, der für die Beauftragung eines Vertriebspartners verantwortlich ist, oder einen 
Kategoriemanager oder einen anderen Kollegen, der für die Beauftragung eines Zollmaklers oder 
Spediteurs verantwortlich ist. 

Section 4: Due-Diligence-Verfahren 

Wenn Sie der Sponsor des betroffenen Drittanbieters sind, führen Sie die folgenden Schritte aus, 
bevor Sie einen Vertrag zur Beauftragung des Drittanbieters unterzeichnen. Sie können den 
Fortschritt der Due Diligence-Prüfung verfolgen, indem Sie hier klicken . Wenn Sie Zugriff auf die 
Website zur Nachverfolgung der Sorgfaltspflicht benötigen, wenden Sie sich bitte an Global Ethics 
& Compliance unter energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Anforderung Des Firmensponsors 

Der Sponsor des Unternehmens muss ein Online-  Formular für den Antrag auf Sponsor des 
Unternehmens ausfüllen und einreichen. Damit beginnt der Prozess und führt dazu, dass der 
Online- Fragebogen zu Drittanbietern per E-Mail an den betroffenen Drittanbieter gesendet wird. 
Der Sponsor des Unternehmens wird in dieser E-Mail an den betroffenen Drittanbieter kopiert. 

Nicht-US-Distributoren mit einem Umsatz von unter 100.000 USD, die ein niedriges Risikoprofil 
aufweisen, erhalten jedoch keinen Fragebogen von Drittanbietern und fahren direkt mit Schritt 3: 
Compliance-Entscheidung fort. 
 

Step 2 Fragebogen Zu Drittanbietern 

Der betroffene Dritte muss den Online- Fragebogen für Dritte ausfüllen und einreichen . Der 
Sponsor des Unternehmens sollte die betroffene Drittpartei ermutigen, dies so bald wie möglich 
zu tun, um Verzögerungen im Prozess zu vermeiden. 

Step 3 Compliance-Entscheidung 

Global Ethics & Compliance analysiert die Informationen, die als Reaktion auf diese Anfrage des 
Unternehmens und/oder den Fragebogen zu Drittanbietern bereitgestellt werden, und behandelt 
Compliance-Risikofaktoren, wie den Standort, an dem der abgedeckte Drittanbieter tätig sein 
wird, den fraglichen Betrag, die Art und den Umfang der Interaktionen mit Regierungsbeamten 
und andere Risikofaktoren. Global Ethics & Compliance sammelt und bewertet außerdem alle 
zusätzlichen Informationen, die erforderlich sind, um eine ausreichende Due Diligence-Prüfung 
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des abgedeckten Drittanbieters durchzuführen. Dies kann Compliance-Screens, Compliance-
Zertifizierungen, Compliance-Meetings mit dem abgedeckten Drittanbieter und andere 
Maßnahmen umfassen, falls erforderlich. Nach Abschluss der Due-Diligence-Prüfung wird Global 
Ethics & Compliance dem Sponsor des Unternehmens Hinweise geben, ob Energizer einen 
Vertrag oder eine Geschäftsbeziehung mit dem abgedeckten Dritten eingehen darf. 

Step 4 Vertrag 

Nach Erhalt der Genehmigung zur Beauftragung des betroffenen Drittanbieters muss der Sponsor 
des Unternehmens die Global Distributor Process Guidelines for Non-US befolgen 
Vertriebshändler und Regierungsgroßhändler. Bei anderen abgedeckten Dritten muss der 
Sponsor des Unternehmens mit dem ihm zugewiesenen rechtlichen Geschäftskontakt 
zusammenarbeiten, um sicherzustellen, dass der Vertrag mit dem Dritten eine angemessene 
Compliance-Sprache für Korruptionsbekämpfung und Energizer's Supplier Code of Conduct 
enthält. In Situationen mit höherem Risiko muss der betroffene Dritte möglicherweise auch eine 
Zertifizierung zur Einhaltung der Ausfuhrkontrolle und -Sanktionen abschließen.  

Bei Fragen zu den Global Distributor Process Guidelines wenden Sie sich bitte an das Legal 
Commercial Team unter ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Erneuerung 

Die oben genannten Schritte 1 bis 4 müssen alle drei Jahre für einen abgedeckten Drittanbieter 
wiederholt werden. Vor Ablauf der Sorgfaltspflicht erhält der Sponsor des Unternehmens eine E-
Mail, in der er daran erinnert wird, den Antrag des Sponsors des Unternehmens auszufüllen , um 
mit dem Erneuerungsprozess zu beginnen. 

Wenn es während des Auftrags wesentliche Änderungen an der abgedeckten Beziehung zu 
Dritten gibt, z. B. Änderungen in der Eigentümerstruktur, wesentliche Änderungen an der 
Kundenliste und/oder Änderungen im Sponsor des Unternehmens, muss der Sponsor des 
Unternehmens Global Ethics & Compliance und die Rechtsabteilung um Rat bitten, um den Due 
Diligence-Prozess zu erneuern. 

Section 5: Laufende Überwachung 

Wir sind verpflichtet, die Richtlinien zur Korruptionsbekämpfung von Energizer einzuhalten, wenn 
wir mit abgedeckten Dritten interagieren. Sponsoren des Unternehmens sollten die Leistung des 
abgedeckten Dritten überwachen und auf bestimmte Compliance-bezogene Warnsignale achten, 
die während ihrer Beziehung mit dem abgedeckten Dritten auftreten. Lesen Sie die 
Antikorruptionsrichtlinie, oder klicken Sie hier , um Beispiele für Warnsignale bei Korruption zu 
erhalten. 

Wenn während des Einsatzes des betroffenen Drittanbieters Warnsignale auftreten, wenden Sie 
sich an Global Ethics & Compliance unter energizercompliance@energizer.com.  

https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
mailto:ContractIntake@energizer.com
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
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Section 6: Wo sollten Sie Fragen und Bedenken haben 

Es gibt viele Möglichkeiten, Fragen zu stellen oder Bedenken zu diesem Verfahren zu äußern. 
Wählen Sie die Option, die Sie am bequemsten verwenden möchten. Welche Option Sie auch 
wählen, Ihre Vertraulichkeit wird respektiert, und Vergeltungsmaßnahmen für Meldungen in 
gutem Glauben werden nicht toleriert: 

• Ihr Vorgesetzter oder die nächste Führungskraft 
• Personalwesen 
• Global Ethics & Compliance: energizercompliance@energizer.com  
• Legal 
• Energizer-Hotline: www.EnergizerHelpLine.com  

• Rufen Sie unter der Nummer 1-877 521-5625 (USA) an. 
• Weitere Telefonnummern unter www.EnergizerHelpLine.com  

• Text „Bericht“ an 314-668-1383 (nur Nordamerika) 
• Sie können anonym bleiben, wenn Sie möchten 
• 24 Stunden verfügbar und von einem Drittanbieter betrieben 

Section 7: Zugehörige Richtlinien und Verfahren 

• Antikorruptionsrichtlinie  

• Global Distributor Process Guidelines 

• Verhaltenskodex für Lieferanten  

Section 8: Verantwortlicher der Police und Erklärung der Verantwortung 

Für dieses Verfahren ist der Associate General Counsel, Global Ethics and Compliance 
verantwortlich. Es liegt in der Verantwortung dieser Person und der Rechtsabteilung, dieses 
Verfahren bei Bedarf umzusetzen, jährlich zu überprüfen und zu überarbeiten. 

Name Titel Telefon E-Mail 
Karen Benson Associate General Counsel, 

Global Ethics & Compliance 
954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
 
 
 
 
 
 

mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:energizercompliance@energizer.com
http://www.energizerhelpline.com/
http://www.energizerhelpline.com/
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Global%20Policies/Anticorruption%20Policy.pdf#search=Anticorruption%20compliance
https://www.energizerholdings.com/docs/default-source/company-partners-suppliers-docs/supplier-code-of-conduct---english.pdf
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Section 9: Revisionshistorie 

Revisionsnr Revisionsdatum Vorgenommene Revisionen Überarbeitet Von 
2 April 2025 Informationen zum Policy-

Eigentümer wurden aktualisiert 
Seth Smoker 

1 November 2023 Ursprüngliches Dokument Ronnie Kann 

 
Section 10: Erforderliche Genehmigung 

Der Policy Approver ist dafür verantwortlich, dieses Verfahren zu lesen, zu genehmigen und zu 
unterzeichnen. 

Signatur in Datei      
 
Kate Dugan, General Counsel und Corporate Secretary 
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Section 1: Scopo 

Noi di Energizer consideriamo le nostre relazioni con terze parti come fattori chiave per il nostro 
scopo e la nostra cultura di vincere insieme, il tutto nel modo giusto. Come estensione della nostra 
attività, ci aspettiamo che i nostri partner commerciali di terze parti rispettino tutte le leggi 
applicabili e adottino valori e standard di condotta simili a quelli richiesti dalla nostra 
organizzazione. 

La due diligence è uno degli strumenti chiave del framework generale di gestione del rischio di 
Energizer, che utilizziamo per identificare e gestire i rischi che potrebbero danneggiare la nostra 
azienda. La due diligence ci consente di identificare e comprendere i potenziali rischi che si 
presentano quando lavoriamo con partner commerciali di terze parti e di determinare se tali rischi 
possono essere gestiti per garantire la nostra protezione. 

In aggiunta alla politica anticorruzione di Energizer, Energizer ha implementato questa procedura 
di due diligence di terze parti ("procedura") per garantire che venga condotta un'adeguata 
diligenza nei confronti di terze parti che potrebbero presentare rischi più elevati per 
l'organizzazione. La presente procedura delinea il processo di due diligence da seguire prima 
dell'acquisizione di tali terze parti. 

Section 2: Ambito di applicazione 

La presente procedura si applica a tutti i “terzi interessati”, che comprendono: 

• Non statunitense Distributori: Terze parti che acquistano prodotti direttamente 
da Energizer e li vendono direttamente ad altre aziende, inclusi grossisti e 
rivenditori, in mercati al di fuori degli Stati Uniti il loro ruolo può includere la 
distribuzione di prodotti Energizer nei mercati previsti al di fuori degli Stati Uniti, la 
gestione e lo stoccaggio dell'inventario e la fornitura di supporto marketing e 
vendite per promuovere i prodotti Energizer che distribuiscono, tra le altre attività 
concordate. 

• Intermediari doganali: Terze parti autorizzate dal governo a sdoganare merci 
importate o esportate attraverso la dogana per conto di Energizer. 

• Spedizionieri: Terzi che organizzano e coordinano le spedizioni per Energizer 
stipulando contratti con vettori per il trasporto di merci da un luogo all'altro. 

Prima di contattare qualsiasi altra terza parte che interagisca con o venda al governo, è 
necessario consultare l'Etica e la conformità globale. Sotto la direzione dell'Ufficio Etica e 
conformità globale o dell'Ufficio legale, altre terze parti potrebbero essere soggette a questa 
procedura caso per caso. 

 



 

Procedura di due diligence di terze parti 
Funzione e numero: Legale, conformità e privacy 
Data di entrata in vigore: 21 novembre 2023 
Ultima revisione: Aprile 2025 

 

2 

Section 3: Quando applicare questa procedura 

Qualsiasi collega Energizer che desideri stipulare un accordo con una terza parte interessata 
deve seguire questa procedura e ottenere l'approvazione appropriata da parte di Global Ethics & 
Compliance prima di coinvolgere formalmente tale terza parte. 

Ai fini della presente procedura, questo collega è indicato come lo "Sponsor aziendale". Ad 
esempio, uno Sponsor aziendale può includere un direttore commerciale o un incaricato 
responsabile dell'assunzione di un distributore, un responsabile di categoria o un altro collega 
responsabile dell'assunzione di un intermediario doganale o di uno spedizioniere. 

Section 4: Procedura di due diligence 

Se l'utente è lo Sponsor aziendale per la terza parte interessata, attenersi alla procedura riportata 
di seguito prima di firmare un contratto per coinvolgere la terza parte. È possibile monitorare lo 
stato di avanzamento della revisione di due diligence facendo clic qui. Se avete bisogno di 
accedere al sito di monitoraggio della due diligence, contattate l'Ufficio Etica e conformità globale 
all'indirizzo energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Richiesta dello sponsor aziendale 

Lo Sponsor aziendale deve compilare e inviare un  modulo di richiesta dello Sponsor aziendale 
online. In questo modo il processo inizia e il questionario onlinedi terze parti verrà inviato tramite 
e-mail alla terza parte interessata. Lo Sponsor aziendale verrà copiato su questa e-mail alla terza 
parte interessata. 

Tuttavia, i distributori non statunitensi con ricavi di vendita inferiori a 100.000 USD che hanno 
profili a basso rischio non riceveranno un questionario di terze parti e procederanno direttamente 
alla fase 3: Decisione sulla conformità. 
 

Step 2 Questionario di terze parti 

La terza parte interessata deve compilare e inviare il questionario onlinedi terze parti . Lo Sponsor 
aziendale deve incoraggiare la terza parte interessata a farlo il prima possibile per evitare ritardi 
nel processo. 

Step 3 Decisione di conformità 

L'Etica e la conformità globale analizza le informazioni fornite in risposta alla richiesta dello 
Sponsor dell'azienda e/o al questionario di terze parti e affronta i fattori di rischio di conformità, 
come il luogo in cui opererà la terza parte coperta, l'importo in dollari in questione, la natura e 
l'entità di eventuali interazioni con funzionari governativi e altri fattori di rischio. Global Ethics & 
Compliance ottiene e valuta inoltre tutte le informazioni aggiuntive necessarie per condurre 
un'adeguata due diligence sulla terza parte interessata, che possono includere schermate di 
conformità, revisioni della certificazione di conformità, riunioni di conformità con la terza parte 

https://share.taftlaw.com/taftlaw/LoginRequiredPage.action
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:energizercompliance@energizer.com
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
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interessata e altre azioni, se necessario. Dopo aver completato la revisione della due diligence, 
Global Ethics & Compliance fornirà indicazioni allo Sponsor dell'azienda in merito alla possibilità 
di Energizer di stipulare un contratto o un rapporto d'affari con la terza parte interessata. 

Step 4 Contratto 

Dopo aver ricevuto l'approvazione per coinvolgere la terza parte interessata, lo Sponsor 
aziendale deve attenersi alle linee guida del processo di distribuzione globale per i paesi non 
statunitensi Distributori e grossisti governativi. Per le altre terze parti interessate, lo Sponsor della 
società deve collaborare con il contatto commerciale legale assegnato per garantire che il 
contratto con la terza parte contenga un linguaggio appropriato per la conformità alle norme 
anticorruzione e al codice di condotta del fornitore di Energizer . In situazioni di rischio più elevato, 
la terza parte interessata potrebbe essere tenuta a completare una certificazione di conformità 
per il controllo delle esportazioni e le sanzioni .  

Per qualsiasi domanda relativa alle linee guida per il processo di distribuzione globale, contattare 
il team Legal Commercial all'indirizzo ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Rinnovo 

I passaggi da 1 a 4 di cui sopra devono essere ripetuti ogni tre anni per una terza parte 
interessata. Prima della scadenza della due diligence, lo Sponsor dell'azienda riceverà un'e-mail 
in cui si ricorda di completare la richiesta dello Sponsor dell'azienda per avviare il processo di 
rinnovo. 

In caso di modifiche sostanziali al rapporto di terze parti coperto durante l'impegno, quali 
modifiche alla struttura di proprietà, modifiche sostanziali all'elenco dei clienti e/o modifiche allo 
Sponsor aziendale, lo Sponsor aziendale deve chiedere indicazioni all'Etica e conformità globale 
e all'Ufficio legale se rinnovare il processo di due diligence. 

Section 5: Monitoraggio continuo 

Siamo tenuti a rispettare la politica anticorruzione di Energizer quando interagiamo con terze parti 
interessate. Gli sponsor delle società dovrebbero monitorare le prestazioni del terzo interessato 
e prestare attenzione alla presenza di determinati "Red flag" relativi alla conformità durante il loro 
rapporto con il terzo interessato. Fare riferimento alla politica anticorruzione o fare clic qui per 
esempi di segnali d'allarme relativi alla corruzione. 

In caso di segnali d'allarme durante l'impegno del terzo interessato, contattare Global Ethics & 
Compliance all'indirizzo energizercompliance@energizer.com.  
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Section 6: Dove rispondere a domande e preoccupazioni 

Ci sono molti modi per porre una domanda o sollevare una preoccupazione in merito a questa 
procedura. Scegliere l'opzione che si preferisce utilizzare. Qualunque opzione scegliate, la vostra 
riservatezza sarà rispettata e le ritorsioni per la segnalazione in buona fede non saranno tollerate: 

• Il vostro manager o la leadership di livello successivo 
• Risorse umane 
• Etica e conformità globale: energizercompliance@energizer.com  
• Legale 
• Numero di telefono Energizer: www.EnergizerHelpLine.com  

• Chiama il numero 1-877-521-5625 (Stati Uniti) 
• Ulteriori numeri di telefono all'indirizzo 

www.EnergizerHelpLine.com  
• Testo “Report” a 314-668-1383 (solo Nord America) 
• se lo si desidera, è possibile rimanere anonimi 
• disponibile 24 ore su 24 e gestito da un fornitore di terze parti 

Section 7: Politiche e procedure correlate 

• Politica anticorruzione  

• Linee guida per il processo di distribuzione globale 

• Codice di condotta dei fornitori  

Section 8: Responsabile della politica e dichiarazione di responsabilità 

La presente procedura è di proprietà dell'associate General Counsel, Global Ethics and 
Compliance. È responsabilità di questa persona, insieme all'Ufficio legale, implementare, rivedere 
annualmente e rivedere questa procedura secondo necessità. 

Nome Titolo Telefono E-mail 
Karen Benson Associate General Counsel, 

Global Ethics & Compliance 
954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
 
 
 
 
 
 

mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:energizercompliance@energizer.com
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https://www.energizerholdings.com/docs/default-source/company-partners-suppliers-docs/supplier-code-of-conduct---english.pdf
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Section 9: Cronologia revisioni 

N. revisione. Data revisione Revisioni effettuate Revisionato da 
2 Aprile 2025 Informazioni aggiornate sul 

proprietario della policy 
Seth Smoker 

1 Novembre 2023 Documento iniziale Ronnie Kann 

 
Section 10: Approvazione richiesta 

Il responsabile dell'approvazione dei criteri è responsabile della lettura, dell'approvazione e della 
firma di questa procedura. 

Firma su file      
 
Kate Dugan, General Counsel e Corporate Secretary 
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Section 1: 목적 

Energizer 는 제 3 자와의 관계를 올바른 일을 하면서도 함께 승리하는 우리의 목적과 문화에 

핵심적인 기여자로 생각합니다. 당사의 비즈니스를 확장하기 위해, 당사는 제 3 자 비즈니스 

파트너가 모든 관련 법률을 준수하고 당사 조직에 요구되는 유사한 가치와 행동 기준을 실천하기를 

기대합니다. 

실사는 Energizer의 전반적인 리스크 관리 프레임워크에서 핵심 도구 중 하나이며, 비즈니스에 해를 

끼칠 수 있는 리스크를 식별하고 관리하는 데 사용합니다. 실사를 통해 당사는 제 3자 비즈니스 

파트너와 협력할 때 직면한 잠재적 위험을 파악하고 파악하며, 이러한 위험을 관리하여 당사의 

보호를 보장할 수 있는지 판단할 수 있습니다. 

Energizer 는 Energizer 의 부패방지 정책을 보완하기 위해 이 제 3 자 실사조사 절차("절차")를 

시행하여 조직에 더 높은 위험을 초래할 수 있는 제 3 자를 대상으로 적절한 실사가 수행되도록 

했습니다. 이 절차에서는 이러한 제 3자를 온보딩하기 전에 따라야 할 실사 프로세스를 간략하게 

설명합니다. 

Section 2: 범위 

이 절차는 다음을 포함한 모든 "적용 대상 타사"에 적용됩니다. 

• 미국 외 대리점: 미국 외 시장에서 Energizer 로부터 직접 제품을 구매하여 

도매업자와 소매업자를 포함한 다른 사업체에 직접 판매하는 제 3자의 역할에는 

Energizer 제품을 미국 외 지역의 대상 시장에 배포하고, 재고를 관리 및 보관하고, 

Energizer 제품을 홍보하기 위한 마케팅 및 영업 지원을 제공하는 것 등이 포함될 수 

있습니다. 

• 세관 중개인: 정부가 Energizer 를 대신하여 세관을 통해 수입 또는 수출 물품을 

정리할 수 있도록 허가를 받은 제 3자. 
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• 화물 운송업체: 운송업체와 계약을 체결하여 Energizer 의 화물을 한 곳에서 다른 

곳으로 운송하는 제 3자 

정부와 상호 작용하거나 정부에 판매하는 다른 제 3자와 관계를 맺기 전에 글로벌 윤리 및 규정 

준수 팀과 상의해야 합니다. 글로벌 윤리 및 규정 준수 팀 또는 법무 부서의 지침에 따라 다른 

제 3자가 사례별로 본 절차의 적용을 받을 수 있습니다. 

Section 3: 이 절차를 적용해야 하는 경우 

적용 대상 제 3자와 계약을 체결하고자 하는 Energizer 동료는 이 절차를 따라야 하며, 해당 제 3자와 

공식적으로 관여하기 전에 글로벌 윤리 및 규정 준수 담당자의 적절한 승인을 받아야 합니다. 

본 절차의 목적상 이 동료를 "회사 후원자"라고 합니다. 예를 들어, 회사 후원자에는 유통업체를 

관여시킬 책임이 있는 비즈니스 이사 또는 피지명인, 관세사 또는 화물 운송업체를 관여시킬 책임이 

있는 카테고리 관리자 또는 기타 동료를 포함할 수 있습니다. 

Section 4: 실사 절차 

귀하가 해당 제 3자의 회사 후원자인 경우, 제 3자와 계약을 체결하기 전에 아래 단계를 따르십시오. 

여기 를 클릭하여 실사 검토 진행 상황을 추적할 수 있습니다. 실사 추적 사이트에 액세스하려면 

글로벌 윤리 및 규정 준수 팀(energizercompliance@energizer.com)으로 문의하십시오.  

Step 1 회사 후원자 요청 

회사 스폰서는 온라인 회사 스폰서 요청 양식을 작성하여 제출해야 합니다. 이렇게 하면 프로세스가 

시작되고 온라인 타사 설문지가 해당 타사에 이메일로 전송됩니다. 회사 후원자는 이 이메일에 

포함된 제 3자에게 복사됩니다. 

그러나 판매 수익이 미화 10만 달러 미만이고 리스크 프로필이 낮은 미국 외 지역의 유통업체는 

타사 설문지를 받지 못하고 3단계: 규정 준수 결정 으로 바로 진행합니다. 
 
 

https://share.taftlaw.com/taftlaw/LoginRequiredPage.action
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:energizercompliance@energizer.com
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire
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Step 2 타사 설문지 

해당 타사는 온라인 타사 설문지를 작성하여 제출해야 합니다. 회사 후원사는 프로세스의 지연을 

방지하기 위해 적용 대상 제 3자에게 가능한 한 빨리 이를 수행하도록 권장해야 합니다. 

Step 3 규정 준수 결정 

글로벌 윤리 및 준법감시팀은 본 회사 후원자 요청 및/또는 제 3자 설문지에 대한 응답으로 제공된 

정보를 분석하고, 적용 대상 제 3 자가 운영되는 위치, 해당 금액의 금액, 정부 공무원과의 상호 

작용의 성격 및 범위 및 기타 위험 요인과 같은 규정 준수 위험 요소를 다룹니다. 또한 글로벌 윤리 

및 규정 준수 팀은 적용 대상 제 3자에 대한 충분한 실사를 수행하는 데 필요한 추가 정보를 입수 및 

평가합니다. 여기에는 준수 화면, 규정 준수 인증 검토, 적용 대상 제 3자와의 규정 준수 회의 및 

필요한 기타 조치가 포함될 수 있습니다. 글로벌 윤리 및 규정 준수 팀은 실사 검토를 완료한 후 

Energizer가 적용 대상 제 3자와 계약 또는 비즈니스 관계를 체결할 수 있는지 여부에 관한 지침을 

회사 후원자에게 제공합니다. 

Step 4 계약 

적용 대상 제 3자 참여 승인을 받으면 회사 후원자는  미국 외 국가에 대한 글로벌 디스트리뷰터 

프로세스 가이드라인을 따라야 합니다. 유통업자 및 정부 도매업자. 기타 적용 대상 제 3자의 경우, 

회사 후원자는 지정된 법적 상업 담당자와 협력하여 제 3자와의 계약에 부패 방지 및 Energizer의 

공급업체 도관 규약에 대한 적절한 준수 문구가 포함되도록 해야 합니다. 고위험 상황에서는 적용 

대상 제 3자가 수출 통제 및 제재 규정 준수 인증을 완료해야 할 수도 있습니다.  

글로벌 디스트리뷰터 프로세스 가이드라인과 관련된 문의 사항은 법률 상업 팀( 

ContractIntake@energizer.com)에 문의하십시오.  

Step 5 갱신 

보증 대상 타사에 대해 3 년마다 위의 1-4 단계를 다시 수행해야 합니다. 실사 만료 전에 회사 

후원사는 회사 후원자 요청을 완료하여  갱신 프로세스를 시작하도록 알리는 이메일을 받게 됩니다. 

https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://www.taftethics.com/energizer-third-party-questionnaire.html
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Pages/default.aspx
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/ISC/Procurement/Documents/Supplier%20Code%20of%20Conduct%20052021.pdf#search=supplier%20code%20of%20conduct
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/PublishingImages/Pages/Third-Party-Due-Diligence-Process/Export%20Control%20%26%20Sanctions%20Compliance%20Certification.docx
mailto:ContractIntake@energizer.com
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
https://www.taftethics.com/energizer-company-sponsor-request.html
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계약 기간 동안 소유권 구조 변경, 고객 목록의 실질적인 변경 및/또는 회사 후원자의 변경과 같이 

적용 대상인 제 3자 관계에 중대한 변화가 있을 경우, 회사 후원자는 글로벌 윤리 및 준법감시팀 및 

법무 부서에 실사 절차를 갱신할지 여부를 문의해야 합니다. 

Section 5: 지속적인 모니터링 

우리는 적용 대상인 제 3자와 상호 작용할 때 Energizer의 부패 방지 정책을 준수해야 합니다. 회사 

후원자는 적용 대상 제 3자의 성과를 모니터링하고 적용 대상 제 3자와의 관계 중에 특정 규정 준수 

관련 "위험 신호"가 존재할 경우 주의를 기울여야 합니다. 부패 방지 정책 을 참조하거나  부패 위험 

징후의 예를 보려면 여기를 클릭하십시오. 

해당 제 3 자의 계약 기간 동안 위험 징후가 발생한 경우 글로벌 윤리 및 규정 준수 

팀(energizercompliance@energizer.com)에 문의하십시오.  

Section 6: 질문 및 우려 사항이 있는 곳 

이 절차와 관련하여 질문을 하거나 우려 사항을 제기하는 방법에는 여러 가지가 있습니다. 가장 

편하게 사용할 수 있는 옵션을 선택합니다. 어떤 옵션을 선택하든 귀하의 기밀은 존중되며 선의의 

보고에 대한 보복은 용인되지 않습니다. 

• 귀하의 관리자 또는 다음 수준의 리더십 

• 인적 자원 

• 글로벌 윤리 및 규정 준수: energizercompliance@energizer.com  

• 법률 

• 에너자이저 상담 전화: www.EnergizerHelpLine.com  

• 전화: 1-877-521-5625(미국) 

• 추가 전화 번호는 www.EnergizerHelpLine.com 참조하십시오.  

• 텍스트 "보고서"(314-668-1383)(북미에만 해당) 

• 원하는 경우 익명으로 유지할 수 있습니다. 

• 24시간 이용 가능하며 제 3자 제공업체가 운영합니다. 

https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
https://energizerinc.sharepoint.com/compliance/Documents/3rd%20Party%20Warning%20Signs.pdf
mailto:energizercompliance@energizer.com
mailto:Ethics%20&%20Compliance
mailto:energizercompliance@energizer.com
http://www.energizerhelpline.com/
http://www.energizerhelpline.com/
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Section 7: 관련 정책 및 절차 

• 부패 방지 정책  

• 글로벌 디스트리뷰터 프로세스 지침 

• 공급업체 행동 강령  

Section 8: 정책 소유자 및 책임 진술 

이 절차는 준법무책임자, 글로벌 윤리 및 준법감시 부서의 소유입니다. 법무 부서와 함께 이 절차를 

시행하고, 매년 검토하고, 필요에 따라 개정하는 것은 이 개인에게 책임이 있습니다. 

이름 제목 전화 이메일 

Karen Benson 준법무책임자, 글로벌 윤리 및 

규정 준수 

954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
Section 9: 개정 내역 

개정 번호 개정 날짜 수정됨 수정한 사람 

2 2025년 4월 정책 소유자 정보 업데이트 Seth Smoker 

1 2023년 11월 초기 문서 Ronnie Kann 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://energizerinc.sharepoint.com/policies/Global%20Policies/Anticorruption%20Policy.pdf#search=Anticorruption%20compliance
https://www.energizerholdings.com/docs/default-source/company-partners-suppliers-docs/supplier-code-of-conduct---english.pdf


 

타사 실사 절차 

직무 및 번호: 법률, 규정 준수 및 개인 정보 보호 

시행일: 2023년 11월 21일 

마지막 개정판: 2025년 4월 

 

6 

Section 10: 필수 승인 

정책 승인자는 이 절차를 읽고 승인하고 서명할 책임이 있습니다. 

파일에 서명      
 
Kate Dugan, 법률 고문 겸 기업 총무 
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Section 1: Cel 

W Energizer postrzegamy nasze relacje z osobami trzecimi jako kluczowy wkład w nasz cel i 
kulturę wspólnego wygrywania, Wszystko, co robimy dobrze. W ramach rozszerzenia naszej 
działalności oczekujemy, że nasi zewnętrzni partnerzy biznesowi będą przestrzegać wszystkich 
obowiązujących przepisów prawa i praktykować podobne wartości i standardy postępowania, 
których wymagamy od naszej własnej organizacji. 

Due diligence jest jednym z kluczowych narzędzi w ogólnych ramach zarządzania ryzykiem 
Energizer, które wykorzystujemy do identyfikacji i zarządzania ryzykiem, które może zaszkodzić 
naszej działalności. Due diligence pozwala nam zidentyfikować i zrozumieć potencjalne 
zagrożenia, na które narażone są podczas współpracy z zewnętrznymi partnerami biznesowymi 
oraz określić, czy można nimi zarządzać, aby zapewnić naszą ochronę. 

Jako uzupełnienie Polityki Antykorupcyjnej Energizer, Energizer wdrożył niniejszą procedurę 
należytej staranności stron trzecich („Procedura”) w celu zapewnienia odpowiedniej staranności 
wobec osób trzecich, które mogą stwarzać większe ryzyko dla organizacji. Niniejsza procedura 
określa proces należytej staranności, który należy przeprowadzić przed wejściem na pokład 
takich osób trzecich. 

Section 2: Zakres 

Niniejsza procedura ma zastosowanie do wszystkich „stron trzecich objętych niniejszą 
procedurą”, które obejmują: 

• Spoza Stanów Zjednoczonych Dystrybutorzy: Strony trzecie, które kupują 
produkty bezpośrednio od Energizer i sprzedają je bezpośrednio innym firmom, w 
tym hurtownikom i detalistom, na rynkach poza Stanami Zjednoczonymi, ich rola 
może obejmować dystrybucję produktów Energizer na planowane rynki poza 
Stanami Zjednoczonymi, zarządzanie zapasami i przechowywanie zapasów oraz 
zapewnianie wsparcia marketingowego i sprzedażowego w celu promowania 
produktów Energizer, które dystrybuują, między innymi zgodnie z ustaleniami. 

• Brokerzy celni: Strony trzecie, które są licencjonowane przez rząd do rozliczania 
importowanych lub eksportowanych towarów za pośrednictwem organów celnych 
w imieniu Energizer. 

• Spedytorzy: Strony trzecie, które organizują i koordynują przesyłki dla Energizer 
poprzez zawieranie umów z przewoźnikami na transport towarów z jednego 
miejsca do drugiego. 

Przed zaangażowaniem jakiejkolwiek innej strony trzeciej, która wchodzi w interakcje z rządem 
lub sprzedaje go, należy skonsultować się z Global Ethics & Compliance. Zgodnie z wytycznymi 
Global Ethics & Compliance lub Działu prawnego, inne osoby trzecie mogą podlegać niniejszej 
procedurze indywidualnie dla każdego przypadku. 
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Section 3: Kiedy zastosować tę procedurę 

Każdy współpracownik firmy Energizer, który chce zawrzeć umowę z objętą umową stroną 
trzecią, musi przestrzegać niniejszej procedury i uzyskać odpowiednią zgodę firmy Global Ethics 
& Compliance przed formalnym zaangażowaniem tej strony trzeciej. 

Do celów niniejszej procedury współpracownik ten jest określany jako „sponsor firmy”. Na 
przykład sponsor firmy może obejmować dyrektora biznesowego lub wyznaczonego pracownika 
odpowiedzialnego za zaangażowanie dystrybutora, kierownika kategorii lub innego kolegę 
odpowiedzialnego za zaangażowanie brokera celnego lub spedytora. 

Section 4: Procedura należytej staranności 

Jeśli jesteś sponsorem firmy dla objętej ochroną strony trzeciej, wykonaj poniższe kroki przed 
podpisaniem umowy w celu zaangażowania strony trzeciej. Możesz śledzić postęp przeglądu due 
diligence, klikając tutaj. Jeśli potrzebujesz dostępu do witryny śledzenia due diligence, skontaktuj 
się z globalną etyką i zgodnością pod adresem energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Żądanie sponsora firmy 

Sponsor firmy musi wypełnić i przesłać  formularz zapytania sponsora firmy online. Proces ten 
rozpocznie się i spowoduje  wysłanie internetowego kwestionariusza stron trzecich do strony 
trzeciej objętej programem. Sponsor firmy zostanie skopiowany w tej wiadomości e-mail do 
objętej usługą strony trzeciej. 

Jednak dystrybutorzy spoza USA, którzy osiągnęli przychody ze sprzedaży poniżej 100 000 USD, 
którzy mają profil niskiego ryzyka, nie otrzymają kwestionariusza stron trzecich i przejdą 
bezpośrednio do kroku 3: Decyzja o zgodności. 
 

Step 2 Kwestionariusz stron trzecich 

Strona trzecia objęta usługą musi wypełnić i przesłać internetowy kwestionariusz stron trzecich . 
Sponsor firmy powinien zachęcić do tego osobę trzecią objętą usługą tak szybko, jak to możliwe, 
aby uniknąć opóźnień w procesie. 

Step 3 Decyzja dotycząca zgodności 

Global Ethics & Compliance analizuje informacje dostarczone w odpowiedzi na wniosek sponsora 
firmy i/lub kwestionariusz stron trzecich i odnosi się do czynników ryzyka zgodności, takich jak 
lokalizacja, w której strona trzecia objęta usługą będzie działać, kwota w dolarach, charakter i 
zakres wszelkich interakcji z urzędnikami państwowymi oraz inne czynniki ryzyka. Firma Global 
Ethics & Compliance otrzymuje i ocenia również wszelkie dodatkowe informacje niezbędne do 
przeprowadzenia należytej staranności w odniesieniu do objętej ochroną strony trzeciej, które 
mogą obejmować ekrany zgodności, przeglądy certyfikacji zgodności, spotkania z podmiotem 
trzecim objętym usługą oraz inne działania, w razie potrzeby. Po zakończeniu przeglądu due 
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diligence, Global Ethics & Compliance przekaże Sponsorowi Spółki wskazówki dotyczące tego, 
czy Energizer może zawrzeć umowę lub relacje biznesowe z objętą usługą stroną trzecią. 

Step 4 Kontrakt 

Po otrzymaniu zgody na zaangażowanie objętej usługą strony trzeciej, sponsor firmy musi 
postępować zgodnie z wytycznymi dotyczącymi procesu globalnego dystrybutora dla krajów 
spoza Stanów Zjednoczonych Dystrybutorzy i hurtownicy rządowi. W przypadku innych stron 
trzecich objętych umową, Sponsor Spółki musi współpracować z wyznaczonym przez siebie 
prawnym kontaktem handlowym, aby upewnić się, że umowa z osobą trzecią zawiera odpowiedni 
język zgodności z przepisami antykorupcyjnymi i Kodeksem postępowania Dostawcy Energizer 
t. W sytuacjach podwyższonego ryzyka, objęta strona trzecia może być również zobowiązana do 
wypełnienia certyfikatu zgodności z przepisami w zakresie kontroli eksportu i sankcji .  

W przypadku jakichkolwiek pytań związanych z wytycznymi dotyczącymi procesu globalnego 
dystrybutora prosimy o kontakt z działem prawnym ds. handlowych pod adresem 
ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Odnowienie 

Kroki od 4 do 1 muszą być wykonywane co trzy lata dla objętej usługą strony trzeciej. Przed 
wygaśnięciem due diligence sponsor firmy otrzyma wiadomość e-mail z przypomnieniem o 
zakończeniu żądania sponsora firmy w celu rozpoczęcia procesu odnowienia. 

Jeśli w trakcie realizacji zobowiązania nastąpią istotne zmiany w powiązaniu stron trzecich, takie 
jak zmiana struktury własności, istotne zmiany w liście klientów i/lub zmiana sponsora firmy, 
sponsor firmy musi zasięgnąć porady od Globalnej Etyki i zgodności oraz Działu prawnego, czy 
należy odnowić proces należytej staranności. 

Section 5: Ciągły monitoring 

Jesteśmy zobowiązani do przestrzegania Polityki Antykorupcyjnej Energizer podczas interakcji z 
objętymi nią stronami trzecimi. Sponsorzy firmy powinni monitorować działania strony trzeciej 
objętej ochroną i być czujni na obecność pewnych „czerwonych flag” związanych z 
przestrzeganiem przepisów podczas ich relacji z objętą stroną trzecią. Zapoznaj się z Polityką 
antykorupcyjną lub kliknij tutaj , aby uzyskać przykłady korupcji. 

W przypadku pojawienia się czerwonych flag w trakcie zaangażowania strony trzeciej objętej 
ochroną, należy skontaktować się z firmą Global Ethics & Compliance pod adresem 
energizercompliance@energizer.com.  

Section 6: Gdzie iść z pytaniami i obawami 

Istnieje wiele sposobów zadawania pytań lub zgłaszania obaw dotyczących tej procedury. 
Wybierz opcję, z której korzystasz najwygodniej. Niezależnie od tego, którą opcję wybierzesz, 
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Twoja poufność będzie przestrzegana, a odwet za zgłoszenie w dobrej wierze nie będzie 
tolerowany: 

• Twój menedżer lub kierownictwo następnego poziomu 
• Zasoby ludzkie 
• Globalna etyka i zgodność: energizercompliance@energizer.com  
• Legalny 
• Infolinia Energizer: www.EnergizerHelpLine.com  

• Zadzwoń 877-521-5625 (USA) 
• Dodatkowe numery telefonów na www.EnergizerHelpLine.com  

• Tekst „Raport” do 314-668-1383 (tylko Ameryka Północna) 
• możesz pozostać anonimowy, jeśli zdecydujesz 
• dostępny 24 godziny i obsługiwany przez 3rd party dostawcy 

Section 7: Powiązane polityki i procedury 

• Polityka antykorupcyjna  

• Wytyczne dotyczące procesu globalnego dystrybutora 

• Kodeks postępowania dostawcy  

Section 8: Właściciel polityki i oświadczenie o odpowiedzialności 

Niniejsza procedura jest własnością Associate General Counsel, Global Ethics and Compliance. 
Obowiązkiem tej osoby, wraz z działem prawnym, jest wdrożenie, coroczny przegląd i przegląd 
tej procedury w razie potrzeby. 

Nazwa Tytuł Telefon E-mail 
Karen Benson Associate General Counsel, 

Global Ethics & Compliance 
954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
Section 9: Historia poprawek 

Nr wersji Data poprawki Dokonane korekty Poprawione przez 
2 Kwiecień 2025 Zaktualizowano informacje o 

właścicielu zasad 
Seth Smoker 

1 Listopad 2023 r. Dokument początkowy Ronnie Kann 
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Section 10: Wymagane zatwierdzenie 

Osoba zatwierdzająca politykę jest odpowiedzialna za przeczytanie niniejszej procedury, jej 
zatwierdzenie i podpisanie. 

Podpis w pliku      
 
Kate Dugan, radca prawny i sekretarz korporacyjny 
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Seção 1: Finalidade 

Na Energizer, vemos nossos relacionamentos com terceiros como um dos principais contribuintes para 
nosso propósito e cultura de ganhar juntos, tudo isso enquanto fazemos o certo. Como extensões de nossos 
negócios, esperamos que nossos parceiros de negócios terceirizados cumpram todas as leis aplicáveis e 
pratiquem valores e padrões de conduta semelhantes que exigimos de nossa própria organização. 

A due diligence é uma das principais ferramentas da estrutura geral de gerenciamento de riscos da Energizer, 
que usamos para ajudar a identificar e gerenciar riscos que possam prejudicar nossos negócios. A due 
diligence nos permite identificar e entender os riscos potenciais enfrentados ao trabalhar com parceiros de 
negócios terceiros e determinar se esses riscos podem ser gerenciados para garantir nossa proteção. 

Como complemento à Política Anticorrupção da Energizer, a Energizer implementou este Procedimento de 
Diligência Due de Terceiros ("Procedimento") para garantir que a diligência apropriada seja conduzida em 
terceiros que possam apresentar maior risco à organização. Este procedimento descreve o processo de due 
diligence a ser seguido antes da integração desses terceiros. 

 
Seção 2: Escopo 

Este procedimento aplica-se a todos os "terceiros abrangidos", que incluem: 
 

• Distribuidores não norte-americanos (EUA): Terceiros que compram produtos diretamente da 
Energizer e os vendem diretamente a outros negócios, incluindo atacadistas e varejistas, em 
mercados fora dos EUA. Sua função pode incluir a distribuição de produtos Energizer para 
mercados fora dos EUA, gerenciamento e armazenamento de estoque, e fornecimento de suporte 
de marketing e vendas para promover os produtos Energizer que distribuem, entre outras tarefas, 
conforme acordado. 

• Despachantes Aduaneiros: Terceiros licenciados pelo governo para desalfandegamento de 
mercadorias importadas ou exportadas por meio da alfândega em nome da Energizer. 

• Transitários: Terceiros que organizam e coordenam remessas para a Energizer, contratando com 
transportadoras para transportar mercadorias de um lugar para outro. 

 
Antes de envolver qualquer outro terceiro que interage ou vende ao governo, é necessário consultar o 
departamento de  Ética e Compliance Global. Na avaliação do departamento de Ética e Compliance Global 
ou do Departamento Jurídico, outros terceiros podem estar sujeitos a este procedimento caso a caso. 

 
Secção 3: Quando aplicar este procedimento 

Qualquer colega da Energizer que queira celebrar um acordo/contrato com um terceiro abrangido deve 
seguir este procedimento e obter a aprovação apropriada do departamento de Ética e Compliance Global 
antes de contratar formalmente o terceiro abrangido. 

Para efeitos deste procedimento, este colega é referido como o "Patrocinador da Empresa". Por exemplo, 
um Patrocinador da Empresa pode incluir um diretor de negócios ou designado responsável por envolver um 
distribuidor, ou um gerente de categoria ou outro colega responsável por envolver um despachante 
aduaneiro ou despachante de frete. 
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Seção 4: Procedimento de Due Diligence 

Se você é o Patrocinador da Empresa para o Terceiro Abrangido, siga as etapas abaixo antes de assinar um 
contrato para contratar o terceiro. Você pode acompanhar o progresso da revisão da due diligence clicando 
aqui. Se precisar de acesso ao site de acompanhamento de due diligence, entre em contato com o   
departamento de Ética e Compliance Global em energizercompliance@energizer.com. 

 
Passo 1: Pedido do Patrocinador da Empresa 

O Patrocinador da Empresa deve preencher e enviar um Formulário de Solicitação de Patrocinador  da 
Empresa on-line. Isto inicia o processo e resultará no envio de um e-mail do Questionário de Terceiros online 
para o Terceiro Abrangido. O Patrocinador da Empresa será copiado neste e-mail para o Terceiro Coberto. 

No entanto, os distribuidores não norte-americanos com receita de vendas abaixo de US$100.000 que 
tenham perfis de baixo risco não receberão um questionário de terceiros e prosseguirão diretamente para a 
Etapa 3: Decisão de Conformidade. 

 
Passo 2: Questionário de terceiros 

O Terceiro Abrangido deve preencher e enviar o questionário de terceiros on-line.. O Patrocinador da 
Empresa deve incentivar o Terceiro Abrangido a fazer isso o mais rápido possível para evitar qualquer atraso 
no processo. 

 
Etapa 3: Decisão de conformidade 

O departamento de Ética e Compliance Global analisa as informações fornecidas em resposta a esta 
solicitação do Patrocinador da Empresa e/ou ao Questionário de Terceiros e aborda os fatores de risco de 
conformidade, como o local onde o Terceiro Abrangido irá operar, o valor do dólar em questão, a natureza e 
a extensão de quaisquer interações com funcionários do governo e outros fatores de risco. O departamento 
de Ética e Compliance Global também obtém e avalia quaisquer informações adicionais necessárias para 
conduzir diligências suficientes sobre o Terceiro Abrangido, que podem incluir triagens de conformidade, 
revisões de certificação de conformidade, reuniões de conformidade com o Terceiro Abrangido e outras ações, 
conforme necessário. Depois de concluir a revisão de due diligence, o departamento de Ética e Compliance 
Global fornecerá orientação ao Patrocinador da Empresa referente a possibilidade da Energizer celebrar um 
contrato ou relacionamento comercial com o Terceiro Abrangido. 

 
Passo 4: Contrato 

Ao receber a aprovação para contratar o Terceiro Abrangido, o Patrocinador da Empresa deve seguir as  
Diretrizes Globais do Processo de Distribuidores para Distribuidores não norte-americanos e grossistas 
governamentais. Para outros Terceiros Abrangidos, o Patrocinador da Empresa deve trabalhar com seu 
contato comercial legal designado para garantir que o contrato com o terceiro contenha linguagem de 
conformidade apropriada com o Código de Conduta do Fornecedor da Energizer e anticorrupção. Em 
situações de risco mais elevado, o Terceiro Abrangido também pode ser obrigado a concluir uma Certificação 
de Conformidade de Controle de Exportação e Sanções . 

Para quaisquer questões relacionadas com as Diretrizes de Processo de Distribuidores Globais, entre em 
contato com a equipe comercial legal em ContractIntake@energizer.com. 

 
Passo 5: Renovação 

As etapas 1 a 4 acima devem ser refeitas de três em três anos para um Terceiro Abrangido. Antes da 
expiração d a  v a l i d a d e  da due diligence, o Patrocinador da Empresa receberá um e-mail lembrando-
os de concluir a solicitação do Patrocinador da Empresa para iniciar o processo de renovação. 

Se houver alterações materiais no relacionamento de terceiros coberto durante o compromisso, como 
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mudança na estrutura de propriedade, alterações substanciais na lista de clientes e/ou alteração no 
patrocinador da empresa, o patrocinador da empresa deve buscar o departamento de Ética e Compliance 
Global e do Departamento Jurídico para renovar o processo de due diligence. 

 
Seção 5: Monitoramento contínuo 

Somos obrigados a aderir à Política Anticorrupção da Energizer ao interagir com Terceiros Abrangidos. Os 
patrocinadores da empresa devem monitorar o desempenho do Terceiro Abrangido e estar atentos à 
presença de certos "sinais de alerta" relacionados à conformidade durante a sua relação com o Terceiro 
Abrangido. Consulte a Política Anticorrupção ou clique aqui para ver exemplos de sinais de alerta de 
corrupção. 

Se surgirem sinais de alerta durante o compromisso de Terceiros Abrangidos, contate o departamento de Ética 
e Compliance Global através do e-mail energizercompliance@energizer.com. 

 
Seção 6: Tem uma pergunta ou preocupação? 

Há muitas maneiras de realizar perguntas ou levantar uma preocupação em relação a este procedimento. 
Escolha a opção que você está mais confortável usando. Seja qual for a opção escolhida, sua 
confidencialidade será respeitada e a retaliação por relatórios de boa-fé não será tolerada: 

• Seu gerente ou liderança de nível seguinte 
• Recursos Humanos 
• Departamento de Ética e Compliance Global: energizercompliance@energizer.com 
• Departamento Jurídico 
• Canal de Denúncias da Energizer: www.EnergizerHelpLine.com 

O Ligue 1-877-521-5625 (EUA) 
 Números de telefone adicionais em www.EnergizerHelpLine.com 

o Envie "Relatório" para 314-668-1383 (apenas América do Norte) 
o você pode permanecer anônimo se você escolher 
o disponível 24 horas e operado por um provedor terceirizado 

Seção 7: Políticas e procedimentos relacionados 

• Política Anticorrupção 

• Diretrizes globais de processo de distribuidor 

• Código de Conduta do Fornecedor 
 

Seção 8: Proprietário da Política e Declaração de Responsabilidade 

Este procedimento é responsabilidade do diretor sênior do departamento de Ética e Compliance Global. É da 
responsabilidade deste indivíduo, juntamente com o Departamento Jurídico, implementar, rever anualmente e 
revisar este procedimento, conforme necessário. 

 
 
 

 
 

Nome Responsável Telefone E-mail 

Karen 
Benson 

Associate General Counsel, 
Global Ethics & Compliance 

954.593.6876 karen.benson@energizer.com 
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Seção 9: Histórico de revisões 
 

N. de revisão Data de revisão Revisões feitas Revisto por 

2 Abril de 2025 Informações atualizadas sobre o 
proprietário da política 

Seth Smoker 

1 Novembro de 2023 Documento inicial Ronnie Kann 

Seção 10: Aprovação necessária 

O aprovador de políticas é responsável por ler este procedimento, aprová-lo e assiná-lo. 
 
 

Assinatura em arquivo  
 

Kate Dugan, Conselheira Geral e Secretária Corporativa 
 



 

Процедура комплексной проверки третьей 
стороны 
Функция и номер: Юридическая информация, соблюдение 
нормативных требований и конфиденциальность 
Дата вступления в силу: 21 ноября 2023 г. 
Последняя редакция: Апрель 2025 года 
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Section 1: Цели 

В Energizer мы рассматриваем наши отношения с третьими сторонами как ключевой 
фактор, способствующий нашей цели и культуре совместной победы, и все это при 
правильном выполнении. В качестве расширения нашего бизнеса мы ожидаем, что наши 
сторонние деловые партнеры будут соблюдать все применимые законы и применять 
аналогичные ценности и стандарты поведения, которые мы требуем от нашей собственной 
организации. 

Due diligence является одним из ключевых инструментов в общей структуре управления 
рисками Energizer, которую мы используем для выявления и управления рисками, которые 
могут нанести вред нашему бизнесу. Due Diligence позволяет нам выявлять и понимать 
потенциальные риски, с которыми сталкиваются при работе со сторонними деловыми 
партнерами, и определять, можно ли управлять этими рисками для обеспечения нашей 
защиты. 

В качестве дополнения к антикоррупционной политике Energizer компания Energizer 
внедрила данную процедуру Due Diligence третьей стороны («Процедура»), чтобы 
обеспечить проведение надлежащей проверки в отношении третьих сторон, которые могут 
представлять более высокий риск для организации. Данная процедура описывает процесс 
комплексной проверки, который необходимо соблюдать до привязки таких третьих лиц. 

Section 2: Области применения 

Настоящая процедура применяется ко всем «покрываемым третьим лицам», которые 
включают: 

• За пределами США Дистрибьюторы: Третьи стороны, которые 
приобретают продукцию непосредственно у Energizer и продают ее 
непосредственно другим предприятиям, включая оптовых и розничных 
торговцев, на рынках за пределами США. Их роль может включать 
распространение продукции Energizer на предполагаемые рынки за 
пределами США, управление и хранение запасов, а также предоставление 
маркетинговой и сбытовой поддержки для продвижения продукции Energizer, 
которую они распространяют, среди других задач, как было согласовано. 

• Таможенные брокеры: Третьи стороны, которые имеют лицензию 
правительства на очистку импортируемых или экспортируемых товаров 
через таможню от имени Energizer. 
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• Экспедиторы грузов: Третьи стороны, которые организуют и координируют 
поставки для Energizer путем заключения договора с перевозчиками на 
перевозку грузов из одного места в другое. 

Прежде чем привлекать любую другую третью сторону, которая взаимодействует с 
правительством или продает его, необходимо проконсультироваться с подразделением 
Global Ethics & Compliance. По указанию отдела глобальной этики и комплаенса или 
юридического отдела, другие третьи стороны могут подпадать под действие настоящей 
процедуры в каждом конкретном случае. 

Section 3: Когда применять данную процедуру 

Любой коллега Energizer, желающий заключить соглашение с третьей стороной, 
подпадающей под действие соглашения, должен выполнить данную процедуру и получить 
соответствующее одобрение от Global Ethics & Compliance до официального привлечения 
этой третьей стороны. 

Для целей настоящей процедуры этот коллега упоминается как «Спонсор компании». 
Например, Спонсор компании может включать в себя бизнес-директора или 
уполномоченного лица, ответственного за привлечение дистрибьютора, или менеджера по 
категориям или другого коллеги, ответственного за привлечение таможенного брокера или 
экспедитора грузов. 

Section 4: Процедура комплексной проверки 

Если вы являетесь спонсором компании для третьей стороны, на которую 
распространяется действие соглашения, выполните следующие действия перед 
подписанием контракта, чтобы привлечь третью сторону. Вы можете отслеживать ход 
проверки комплексной проверки, нажав здесь. Если вам нужен доступ к сайту 
отслеживания комплексной проверки, обратитесь в отдел корпоративной этики и 
комплаенс по адресу energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Запрос спонсора компании 

Спонсор компании должен заполнить и отправить онлайн-  форму запроса спонсора 
компании. Это начнет процесс и приведет к тому, что онлайновый вопросник сторонней 
организации будет отправлен по электронной почте третьей стороне, на которую 
распространяется действие программы. Спонсор компании будет скопирован в это 
электронное письмо третьей стороне, на которую распространяется действие. 

Однако дистрибьюторы за пределами США с доходом от продаж ниже 100.000 долларов 
США, имеющие низкий риск, не получат опросник третьей стороны и перейдут 
непосредственно к шагу 3: Решение о соответствии требованиям. 
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Step 2 Опросник третьей стороны 

Третья сторона, на которую распространяется действие программы , должна заполнить и 
отправить онлайн-опросник третьей стороны . Спонсор компании должен побудить третью 
сторону сделать это как можно скорее, чтобы избежать каких-либо задержек в процессе. 

Step 3 Решение о соблюдении 

Отдел глобальной этики и комплаенса анализирует информацию, предоставленную в 
ответ на запрос спонсора компании и/или опросник стороннего поставщика, и учитывает 
факторы риска соответствия, такие как место, где будет работать третья сторона, на 
которую распространяется действие программы, рассматриваемая сумма в долларах, 
характер и степень любых взаимодействий с государственными должностными лицами и 
другие факторы риска. Отдел глобальной этики и комплаенса также получает и оценивает 
любую дополнительную информацию, необходимую для проведения надлежащей 
комплексной проверки третьей стороны, которая может включать в себя экраны 
соответствия, проверки соответствия требованиям сертификации, встречи с покрываемой 
третьей стороной и другие необходимые действия. После завершения проверки 
комплексной проверки компания Global Ethics & Compliance предоставит Спонсору 
компании рекомендации относительно того, может ли компания Energizer заключить 
контракт или деловые отношения с третьей стороной, на которую распространяется 
действие программы. 

Step 4 Контрактом 

После получения разрешения на привлечение третьей стороны, на которую 
распространяется действие программы, Спонсор компании должен следовать глобальным 
правилам для дистрибьюторов за пределами США Дистрибьюторы и государственные 
оптовые торговцы. Для других третьих лиц, на которые распространяется действие 
договора, Спонсор компании должен работать с назначенным им юридическим 
коммерческим контактным лицом, чтобы убедиться, что в договоре с третьей стороной 
содержатся соответствующие формулировки соответствия антикоррупционным нормам и 
Кодексу кондукции поставщиков Energizer. В ситуациях повышенного риска от третьей 
стороны, на которую распространяется действие программы, также может потребоваться 
пройти сертификацию соответствия экспортному контролю и санкциям .  

По любым вопросам, связанным с глобальными правилами для дистрибьюторов, 
обращайтесь в отдел юридической рекламы по адресу ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Возобновление 

Шаги 1–4, описанные выше, должны повторяться каждые три года для третьей стороны, на 
которую распространяется действие программы. До истечения срока проведения 
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комплексной проверки Спонсор компании получит электронное письмо с напоминанием о 
необходимости заполнить заявку спонсора компании , чтобы начать процесс продления. 

В случае существенных изменений во взаимоотношениях с третьими сторонами, 
охватываемыми договором, таких как изменение структуры собственности, существенные 
изменения в списке клиентов и/или изменение спонсора компании, Спонсор компании 
должен обратиться за рекомендациями к отделу глобальной этики и комплаенса и 
юридическому отделу относительно возобновления процесса комплексной проверки. 

Section 5: Постоянный мониторинг 

Мы обязаны придерживаться антикоррупционной политики Energizer при взаимодействии 
с третьими лицами, на которые распространяется действие программы. Спонсоры 
компании должны контролировать работу третьей стороны, на которую распространяется 
действие программы, и быть предупрежденными о наличии определенных «красных 
флагов», связанных с соблюдением, во время их отношений с третьей стороной, на 
которую распространяется действие программы. Ознакомьтесь с антикоррупционной 
политикой или нажмите здесь , чтобы ознакомиться с примерами тревожных сигналов о 
коррупции. 

При возникновении каких-либо тревожных сигналов во время взаимодействия с третьей 
стороной, на которую распространяется действие соглашения, обратитесь в отдел 
корпоративной этики и комплаенс по адресу energizercompliance@energizer.com.  

Section 6: Куда идти с вопросами и проблемами 

Существует множество способов задать вопрос или сообщить о проблеме, связанной с 
данной процедурой. Выберите вариант, который вам наиболее удобно использовать. 
Независимо от того, какой вариант вы выберете, ваша конфиденциальность будет 
соблюдаться, и возмездие за добросовестную отчетность не будет допущено: 

• Ваш руководитель или руководство следующего уровня 
• Людских ресурсов 
• Глобальная этика и соблюдение нормативных требований: 

energizercompliance@energizer.com  
• Правовыми 
• Горячая линия Energizer: www.EnergizerHelpLine.com  

• Позвоните по телефону 1-877-521-5625 (США) 
• Дополнительные телефонные номера на 

www.EnergizerHelpLine.com  
• Текст «Отчет» по 314-668-1383 (только для Северной Америки) 
• вы можете остаться анонимными, если выберете 
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• доступно 24 часа и управляется сторонним поставщиком 

Section 7: Связанных с этим стратегий и процедур 

• Антикоррупционная политика  

• Руководство по глобальным процессам для дистрибьюторов 

• Кодекс поведения поставщика  

Section 8: Владелец политики и заявление об ответственности 

Данная процедура принадлежит заместителю главного юрисконсульта по вопросам 
глобальной этики и соблюдения нормативных требований. Это лицо, наряду с 
юридическим отделом, несет ответственность за ежегодное внедрение, пересмотр и 
пересмотр данной процедуры по мере необходимости. 

Имя Заголовок Телефон Электронная почта 
Karen Benson Заместитель главного 

юрисконсульта по вопросам 
глобальной этики и 

комплаенса 

954.593.6876 karen.benson@energizer.com 

 
Section 9: История редакций 

Номер 
редакции 

Дата редакции Внесены изменения Пересмотрено 

2 Апрель 2025 года Обновлена информация о 
владельце политики 

Seth Smoker 

1 Ноябрь 2023 года Первоначальный документ Ronnie Kann 
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Section 10: Требуемое утверждение 

Утверждающий политику ответственен за чтение данной процедуры, утверждение и 
подписание ее. 

Подпись в файле      
 
Кейт Дуган, главный юрисконсульт и корпоративный секретарь 
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Section 1: Propósito 

En Energizer, vemos nuestras relaciones con terceros como contribuyentes clave a nuestro 
propósito y cultura de ganar juntos, todo mientras hacemos lo correcto. Como extensiones de 
nuestro negocio, esperamos que nuestros socios comerciales externos cumplan con todas las 
leyes aplicables y practiquen valores y normas de conducta similares que exigimos de nuestra 
propia organización. 

La diligencia debida es una de las herramientas clave en el marco general de gestión de riesgos 
de Energizer, que utilizamos para ayudar a identificar y gestionar los riesgos que podrían dañar 
nuestro negocio. La diligencia debida nos permite identificar y comprender los riesgos potenciales 
que se enfrentan al trabajar con socios comerciales externos y determinar si esos riesgos se 
pueden gestionar para garantizar nuestra protección. 

Como complemento a la Política Anticorrupción de Energizer, Energizer ha implementado este 
Procedimiento de Diligencia Debida de Terceros (“Procedimiento”) para garantizar que se lleve 
a cabo la diligencia apropiada en terceros que puedan presentar un mayor riesgo para la 
organización. Este procedimiento describe el proceso de diligencia debida que debe seguirse 
antes de incorporar a dichos terceros. 

Section 2: Ámbito de aplicación 

Este Procedimiento se aplica a todos los “Terceros Cubiertos”, que incluyen: 

• Fuera de los Estados Unidos Distribuidores: Terceros que compran productos 
directamente a Energizer y los venden directamente a otras empresas, incluyendo 
mayoristas y minoristas, en mercados fuera de los EE.UU. Su función puede 
incluir la distribución de productos Energizer a mercados previstos fuera de los 
EE.UU., la gestión y el almacenamiento de inventario, y proporcionar apoyo de 
marketing y ventas para promover los productos Energizer que distribuyen, entre 
otras tareas según lo acordado. 

• Agentes aduaneros: Terceros que tienen licencia del gobierno para despachar 
mercancías importadas o exportadas a través de aduanas en nombre de 
Energizer. 

• Transportistas: Terceros que organizan y coordinan los envíos para Energizer 
contratando con transportistas el transporte de mercancías de un lugar a otro. 

Antes de contratar a cualquier otro tercero que interactúe o venda al gobierno, es necesario 
consultar con Global Ethics & Compliance. Bajo la dirección de Global Ethics & Compliance o del 
Departamento Jurídico, otros terceros pueden estar sujetos a este procedimiento caso por caso. 
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Section 3: Cuándo aplicar este procedimiento 

Cualquier colega de Energizer que desee celebrar un acuerdo con un Tercero Cubierto debe 
seguir este Procedimiento y obtener la aprobación adecuada de Global Ethics & Compliance 
antes de contratar formalmente a ese tercero. 

A los efectos de este procedimiento, este colega se conoce como el “Patrocinador de la 
Compañía”. Por ejemplo, un Patrocinador de la Compañía puede incluir un director de negocios 
o designado responsable de contratar a un distribuidor, o un gerente de categoría u otro colega 
responsable de contratar a un agente de aduanas o transitario. 

Section 4: Procedimiento de diligencia debida 

Si usted es el Patrocinador de la Compañía del Tercero Cubierto, siga los pasos que se indican 
a continuación antes de firmar un contrato para contratar al tercero. Puede rastrear el progreso 
de la revisión de la diligencia debida haciendo clic aquí. Si necesita acceso al sitio de seguimiento 
de la diligencia debida, póngase en contacto con Global Ethics & Compliance en 
energizercompliance@energizer.com.  

Step 1 Solicitud de patrocinador de la empresa 

El Patrocinador de la Compañía debe completar y enviar un  formulario de Solicitud de 
Patrocinador de la Compañía en línea. Esto inicia el proceso y resultará en que el Cuestionario 
de Terceros en línea se envíe por correo electrónico al Tercero Cubierto. El Patrocinador de la 
Compañía será copiado en este correo electrónico al Tercero Cubierto. 

Sin embargo, los distribuidores no estadounidenses con ingresos por ventas inferiores a 
$100.000 USD que tienen perfiles de bajo riesgo no recibirán un Cuestionario de Terceros y 
procederán directamente al Paso 3: Decisión de Cumplimiento. 

Step 2 Cuestionario de terceros 

El Tercero Cubierto debe completar y presentar el Cuestionario de Terceros en línea. El 
Patrocinador de la Compañía debe alentar al Tercero Cubierto a hacer esto lo antes posible para 
evitar cualquier retraso en el proceso. 

Step 3 Decisión de cumplimiento 

Global Ética y Cumplimiento analiza la información proporcionada en respuesta a esta Solicitud 
del Patrocinador de la Compañía y/o al Cuestionario de Terceros y aborda los factores de riesgo 
de cumplimiento, como la ubicación donde operará el Tercero Cubierto, el monto en dólares en 
cuestión, la naturaleza y el alcance de cualquier interacción con funcionarios gubernamentales y 
otros factores de riesgo. Global Ethics & Cumplimiento también obtiene y evalúa cualquier 
información adicional necesaria para llevar a cabo una diligencia debida suficiente en el Tercero 
Cumplido, que puede incluir pruebas de cumplimiento, exámenes de certificación de 
cumplimiento, reuniones de cumplimiento con el Tercero Cumplido Cumplido y otras medidas 
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según sea necesario. Después de completar la revisión de diligencia debida, Global Ethics & 
Compliance proporcionará orientación al Patrocinador de la Compañía sobre si Energizer puede 
celebrar un contrato o una relación comercial con el Tercero Cubierto. 

Step 4 Contrato 

Al recibir la aprobación para contratar al Tercero Cubierto, el Patrocinador de la Compañía debe 
seguir las Directrices del Proceso de Distribuidor Global para los países no estadounidenses 
Distribuidores y Mayoristas Gubernamentales. Para otros Terceros Cubiertos, el Patrocinador de 
la Compañía debe trabajar con su contacto comercial legal asignado para garantizar que el 
contrato con el tercero contenga el lenguaje de cumplimiento adecuado con anticorrupción y el 
Código de Conducta de Proveedores de Energizer. En situaciones de mayor riesgo, el Tercero 
Cubierto también puede estar obligado a completar una Certificación de Control de Exportaciones 
y Sanciones de Cumplimiento .  

Para cualquier pregunta relacionada con las Directrices del Proceso de Distribuidores Globales, 
por favor contacte al equipo de Legal Commercial en ContractIntake@energizer.com.  

Step 5 Renovación 

Los pasos 1 a 4 anteriores deben rehacerse cada tres años para un Tercero Cubierto. Antes del 
vencimiento de la diligencia debida, el Patrocinador de la Compañía recibirá un correo electrónico 
recordándoles que completen la solicitud del Patrocinador de la Compañía para iniciar el proceso 
de renovación. 

Si hay cambios importantes en la relación de terceros cubierta durante el contrato, como cambios 
en la estructura de propiedad, cambios sustanciales en la lista de clientes y/o cambios en el 
Patrocinador de la Compañía, el Patrocinador de la Compañía debe buscar orientación de Ética 
Global y Cumplimiento y del Departamento Legal para renovar el proceso de diligencia debida. 

Section 5: Supervisión continua 

Estamos obligados a adherirnos a la Política Anticorrupción de Energizer cuando interactuamos 
con Terceros Cubiertos. Los Patrocinadores de la Compañía deben monitorear el desempeño 
del Tercero Cubierto y estar alerta a la presencia de ciertos “indicadores rojos” relacionados con 
el cumplimiento durante su relación con el Tercero Cubierto. Consulte la Política Anticorrupción 
o haga clic aquí para ver ejemplos de banderas rojas de corrupción. 

Si surgen señales de alerta durante el compromiso del Tercero cubierto, comuníquese con Global 
Ethics & Compliance en energizercompliance@energizer.com.  
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Section 6: Dónde ir con preguntas e inquietudes 

Hay muchas maneras de hacer una pregunta o plantear una preocupación con respecto a este 
procedimiento. Elige la opción que te sientas más cómodo usando. Cualquiera que sea la opción 
que elija, se respetará su confidencialidad y no se tolerarán represalias por reportes de buena fe: 

• Su gerente o liderazgo de siguiente nivel 
• Recursos humanos 
• Ética y Cumplimiento Global: energizercompliance@energizer.com  
• Jurídico 
• Línea telefónica de ayuda para energizadores: www.EnergizerHelpLine.com  

• Llame al 1-877-521-5625 (EE.UU.) 
• Números de teléfono adicionales en www.EnergizerHelpLine.com  

• Envíe el texto “Informe” al 314-668-1383 (solo América del Norte) 
• puede permanecer anónimo si lo desea 
• disponible las 24 horas y operado por un proveedor de terceros 

Section 7: Políticas y procedimientos relacionados 

• Política anticorrupción  

• Directrices de Procesos Globales de Distribuidores 

• Código de conducta del proveedor  

Section 8: Propietario de la política y declaración de responsabilidad 

Este procedimiento es propiedad del Asesor General Asociado, Ética Global y Cumplimiento. Es 
responsabilidad de esta persona, junto con el Departamento Jurídico, aplicar, revisar anualmente 
y revisar este procedimiento según sea necesario. 

Nombre Título Teléfono Correo electrónico 
Karen Benson Asesor General Asociado, 

Ética Global y Cumplimiento 
954.593.6876 karen.benson@energizer.com 
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Section 9: Historial de revisión 

Nº de 
revisión 

Fecha de revisión Revisiones hechas Revisado por 

2 Abril de 2025 Información actualizada del 
propietario de la política 

Seth Smoker 

1 Noviembre de 2023 Documento inicial Ronnie Kann 

 
Section 10: Aprobación requerida 

El aprobador de la política es responsable de leer este Procedimiento, aprobarlo y firmarlo. 

Firma en archivo      
 
Kate Dugan, Asesora General y Secretaria Corporativa 
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